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Resumen

El objetivo del articulo es abordar el complejo
problema de tratar de distinguir qué peso
tendrian los efectos edad, periodo y cohorte en
|as tasas de participacion femenina de tres
cohortes de mujeres mexicanas (1936-1938;
1951-1953; 1966-1968) pertenecientes a dos
estratos socioecondmicos (sectores medios y
populares). En torno a esta posibilidad existen
basicamente dos posiciones. aquélla que
sostiene que es imposible separar €l efecto de
lastres variables, y otra vertiente, en la que se
adscribe este trabajo, que aungue reconoce la
dificultad del problema, sefidla que es posible
realizar dicho gjercicio. Uno de los principales
resultados es que para las mujeres de sectores
medios se muestra con mayor intensidad el
efecto cohorte, mientras que en el caso de las
mujeres pertenecientes a los sectores populares
el efecto periodo es mas significativo.

Palabras clave: efectos edad-periodo-cohorte,

trabajo femenino, estratos socioecondmicos,
México.

I ntroduccion

Abstract

Analysis of the age/period/cohort effect in the
level of economic participation of three
cohorts of mexican women

The aim of thisarticle is to discuss the complex
problem of trying to distinguish the age, period
and cohort effects in the female participation
rates of three cohorts of Mexican women
(1936-1938; 1951-1953; 1966-1968) belonging
to two socioeconomic strata (middle and
popular sectors). Around this phenomenon
there are two basic positions, one that sustains
that it isimpossible to establish a distinction
between the effects of the three variables and
the other, to which this work adheres, that
recognizes the complexities of the problem but
nevertheless points to the possibility of
applying the age-period-cohort analysis.

One of the main resultsisthat for the middle
class women the cohort effect shows more
intensity, while for the popular sector women
the period effect is more significant.

Key words: age-period-cohort, women’s work,
socioeconomic strata, México.

| trabajo que presentamos a continuacion tiene un caracter
fundamental mente cuantitativoy secentraenlapuestaen practicade
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de los enfoques cualitativo y cuantitativo. Asi, en tres textos previos hemos
buscado entender como se da la vinculacion trabajo-familia en diferentes
grupos de mujeres, més especificamente, en algunas mujeres mexicanas
consideradas como de sectores medios. Unapuertade entrada ha consistido en
dar cuenta de las formas en que estas mujeres entrelazan algunas de sus
principales trayectorias vitales. educativa, laboral, conyuga y reproductiva
(Blanco y Pacheco, 2001; Pacheco y Blanco, 2002; Blanco y Pacheco, 2003).

En € dltimo texto, nos preguntamos si la diada trabajo-familia adquiria
formas distintas en dos cohortes de nacimiento (1936-1938 y 1951-1953). Al
comparar las dos cohortes de mujeres de sectores medios encontramos que las
formas de entrelazar las distintas trayectorias vitales se diversifican en la
generacion masreciente, frenteaun patrén maspol arizado delageneracion méas
antigua, por ejempl o, en lacohorte delos afiostreintaresal tan basicamente dos
tipos: las mujeres que nunca trabajaron (grupo mayoritario) y agquéllas que
siempre trabajaron (grupo minoritario).

Teniendo como trasfondo €l trabgjo previo, ahora decidimos abordar un
problema que puede ubicarse casi exclusivamente dentro de la disciplina
demografica, aunque laideapensadaen su nivel mas general podriaapuntar al
eterno problemadelavinculaci6nindividuo-sociedad o, incluso, alamanerade
Wright Mills, de biografia-historia. Asi, en esta oportunidad nos preguntamos
si el cambio en los patrones de participacion de las mujeres mexicanas en los
mercadosdetrabajo, alolargodealgunasdécadasdel siglo X X, y laconsecuente
vinculaciony resolucion del dilemafamilia-trabajo, se debemasaunacuestion
generacional o s las inserciones han sido mas bien coyunturales debido, por
gemplo, a contextos de crisis econdmicas. En € lenguaje demogréfico, la
pregunta podria sintetizarse de la siguiente manera: ¢se trata de un efecto
cohorte o de un efecto periodo?

Desde hace ya bastantes afios, en la disciplina demogréfica se ha abordado
un complejo problema que consiste en tratar de distinguir efectos y pesos
diferenciales de las variables edad, periodo y cohorte, como da cuenta de ello
el apartado de antecedentes tedrico-metodoldgicos. Sabemos que diversos
autores indican que es imposible separar el efecto de las tres variables, sin
embargo, otros autores sostienen que si es posible realizar dicho gercicio (por

1 Nuestros trabajos anteriores han buscado dar cuenta de las diferentes formas en que mujeres de la
misma cohorte articulan la diada familia-trabajo, para ello construimos una tipologia de cuatro
categorias: nunca haber trabajado extradomésticamente, haber privilegiado alo largo delavidaala
familia, haber combinadotrabajoy familiay, fina mente, s emprehaber trabaj ado extradomésti camente.
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giemplo, en Américal atinag, Rios-Netoy Oliveira, 2003; Oliveiray Rios-Neto,
2004; Silva Leme y Wajnman, 2003). Teniendo en cuenta esta Ultima
consideracion, nos proponemos como objetivo tratar de distinguir qué peso
tendrian los efectos edad, periodo y cohorte en las tasas de participacion
econdémica de mujeres gue pertenecen a tres cohortes de nacimiento (1936-
1938; 1951-1953; 1966-1968), tomando también en cuentadosgrandesestratos
socioecondmicos, |lamados sectores medios y sectores popul ares.

La hipdtesis principal gira en torno a la comparacion entre estratos
socioecondmicos, ya que lacomparacion entre cohortes lahemos realizado en
los trabajos previos anteriormente citados. Asi, pensamos que las mujeres de
sectores medi os muestran con mayor intensidad el efecto cohorte, mientras que
paralasmujerespertenecientesal estrato socioecondmicobajoel efecto periodo
se hace més presente. A esto hay que agregar que dado que en México, durante
lacrisis de ladécada de 1980, las mujeres casadas y con hijos se incorporaron
en mayor medida a los mercados de trabgjo que en anteriores momentos
histéricos, creemos que el efecto periodo se refuerza mayoritariamente en la
cohorte intermedia, 0 sea, en la generacion nacida en los afios cincuenta). En
otro orden de ideas, los posibles cambios de roles nos llevan a suponer que €l
efecto cohorte adquiere mayor peso en la generacion mas reciente.

Este articulo se conforma de tres apartados. en e primero hacemos una
entrada ala discusion tedrico-metodol 6gica que atafie directamente al temade
los efectos edad/periodo/cohorte; en un segundo apartado hacemos referencia
alafuente deinformacion utilizadaparaeste analisisy también describimosde
manera concreta el método empleado para realizar € gercicio propuesto;
finamente, en un tercer apartado abordamos el andlisis descriptivo de las
tendenciasdelastasasde parti cipaci on femeninadelastrescohortesdemujeres
pertenecientes a dos contextos socioeconémicos diferentes, asi como los
resultados de los modelos de regresion para distinguir los diferentes efectos.

Antecedentes tedrico-metodol 6gicos

Algunos autores advierten que en practicamente cualquier andlisis sobre
fenébmenos sociales la edad deberia ser una variable de indispensable
consideracion (Halli y Rao, 1992; Gieley Elder, 1998). L osdemdgrafosno sélo
avalan estesefialamiento sino que, ef ectivamente, enbuenapartedesu produccion
incluyenlaedad ogruposdeedad como el ementosexplicativosmuy importantes.
Sin embargo, el efecto que pueda imputarse a la edad de ninguna manera es
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omnimodo, 0 sea, que |o pueda abarcar todo, por 1o que casi inevitablemente
tiene que combinarse 0 asociarse con otrotipo de efectos. En este sentido, desde
hace ya bastantes afios, |a disciplina demografica ha propuesto y abordado la
conocida triada compuesta por la edad, €l periodo y la cohorte.

El efecto edad serefiere alaprobabilidad de que laocurrenciade un evento
demografico varie con la edad cronolégica. Este hecho, entre otras cosas,
vinculael efectoedad conel ciclodevida(Oliveiray Rios-Neto, 2004). Ademas
delo anterior, otros autores enfatizan que su ubicacién eslongitudinal (Halli y
Rao, 1992: 38) y quedicho efecto hacereferenciaal proceso de envejecimiento
(Elder y Pellerin, 1998: 268).

A diferencia del efecto anterior, €l [lamado efecto periodo, que afecta o
concierne a toda la poblacién, es sincronico o cross-seccional, ya que ubica,
eventos histdricos en determinados momentos del tiempo. Asi, un cambio o
coyunturasocia o econdmicapuede af ectar fenébmenos demogréficos (Portrait
y Deeg, 2003).

Como suponemos innecesario explicar qué se entiende por cohorte,?
entraremosdirectamenteal denominado efecto cohorte, el cual tienequever con
lapropuesta de que losintegrantes de diferentes cohortes no pueden envejecer
exactamente de la misma manera, como nos recuerda Matilda White Riley,
guien es unade las pioneras de la llamada sociol ogia del envejecimiento: “El
efecto cohorte se relaciona con e impacto de las condiciones macro que
diferentes cohortes de nacimiento han experimentado durante su curso de
vida...” (Portrait y Deeg, 2003: 3). O puesto de otra manera, “la historia toma
formade efecto cohorte cuando el cambio social diferencial ospatronesdevida
de cohortes sucesivas’ (Elder y Pellerin, 1998: 268). Mé&s recientemente,
algunosautores(como O’ Randy Henretta, 1999) han hecho énfasisen el hecho
de que las cohortes no son homogéneas, aunque sus integrantes compartan
algunoselementosbasi cos, por € empl o, haber nacido enel mismoafiocalendario.
Por esto hay que tener siempre presenteslas variacionesintra-cohorte, algunas
diferenciasimprescindibles como las que provienen deladistincion por sexoy
alguin tipo de estratificacion socioecondmica.

Tratar de tomar en cuenta cada uno de |os tres efectos mencionados en un
problema de investigacion, tanto de manera articulada como por separado,
resulta por si mismo un verdadero problema tedrico-metodol 6gico y también
técnico. Algunos autores consideran que, dado que los tres efectos estan tan

2 Una cohorte es un grupo poblacional que comparte un evento origen en comun, por ejemplo, haber
nacido en un periodo determinado.
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estrechamente interrelacionados (el problema de la multicolinealidad) es
précticamenteimposiblelograr unaclaradistincion de cadaunoy ponderar sus
pesos explicativos (Settersten, 1999). Sin embargo, hay otra vertiente,
basi camente representada por lademografia, laepidemiologiay la estadistica,
gue ha luchado por desarrollar soluciones —aun si fueran parciales— que
apunten adesenredar tan complicado problema(véase, por gemplo, Yangetal.,
2003).

Asi, algunos estudios han intentado sopesar laimportancia que puede tener
cadaunadeestasdimensionesenlaevol uciondel osprocesossociodemograficos
(véase entre otros: Baltes, 1968; Buss, 1974; Palmore, 1978; Hobcraft et.al.,
1982; Halli y Rao, 1992; Ananth et al., 2001; Cehn et al., 2003; Kazauraet al.,
2004; y también algunosdelostrabaj oscitadospor Oliveiray Rios-Neto (2004)
como los de Winsborough, 1975; Farkas, 1977 y Clogg, 1979 y 1982). Més
especificamente, yadesdeladécadade 1970, Palmore (1978) indicaqueexisten
tres diferentes niveles de andlisis: @) cdlculo de diferencias; b) inferencia de
efectosy c) causasteoricas. El primer nivel deanalisiscomprendetrestipos: 1)
diferenciaslongitudinal es, queindicadiferenciasentreunachservaci ontemprana
en el tiempo y una observacion posterior sobre una misma cohorte, o bien,
diferencias entre unaprimeramuestrade unacohortey unasegundamuestrade
lamismacohorte; 2) diferenciastransversales, queindican diferenciasentreun
grupo de edad joven y uno envejecido en un punto en el tiempo; 3) diferencias
time-lag, dadas entre &l grupo de edad envejecido, de unaprimeraobservacion,
y una observacion que tiempo después se realiza sobre la cohorte joven al
momento que ha alcanzado la edad del grupo envejecido.

Estemismo autor indicague unavez quelasdiferenciashan sido cal culadas,
uno puede proceder con € siguiente nivel de andlisis, el cual remite a la
separacion delas diferencias observadas en sustres componentes: efecto edad,
efecto cohortey efecto periodo. L osefectosedad sepresentan enlasdiferencias
longitudinal y transversal, |os efectos cohorte se manifiestan en las diferencias
transversalesy detime-lag (brechaen el tiempo), mientras | os ef ectos periodo
se expresan en las diferencias longitudinal y las diferencias de time-lag. Por
tanto, las diferencias longitudinales implican efecto edad mas efecto periodo,
las transversales comprenden efecto edad y efecto cohorte, y las time-lag
incluyen el efecto periodo menos el efecto cohorte. Ya que las diferencias
observadas estédn compuestas por dos posibles efectos, no se puede hacer una
inferencia directa sobre |os efectos. Edad, periodo y cohorte son, por |o tanto,
abstraccionesy no pueden ser observadasdirectamente pero si ser inferidasbajo
ciertas condiciones y supuestos.
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El mismo Palmore (1978) sefiala que Baltes (1968) y Buss (1974) indican
acertadamente que esimposible separar lostres efectos, porque despuésde que
dos componentes han sido definidos el tercero es inequivocamente fijo y la
introduccion de este tercer componente es redundante. Pero Palmore (1978)
sostiene que este argumento esvalido paralastres diferencias observadas, pero
no es verdad para los tres efectos; cada uno de los tres efectos puede variar
independientemente de |os otros dos.

Finalmente, Palmore (1978: 286) indica que una vez separados | os efectos
edad, periodo y cohorte esta el problema de imputar |as causas. Los efectos de
edad pueden ser producidos por una combinacién de edad biolégica, atrofia
causadapor lainactividadfisica, proceso de enve ecimiento cognitivo, cambios
sobrelosdiferentesrol es asignados adistintas edades, di scriminacion por edad
etcétera. Losefectosperiodo pueden ser causadospor cambiosfisicososociales
en un contexto especifico, cambios en lastécnicas de medidao composicion de
los grupos, efectos practicos debidos a la propia medicion, entre otros. Y los
efectos cohorte pueden ser causados por diferencias historicas en el contexto
social y fisico, o bien, por €l tamafio y estructura de las cohortes. Por Gltimo,
sefiala que cual esquiera de las causas que producen | os ef ectos sélo pueden ser
atribuidasaunao masdeellassi se cuenta con algunas evidencias previas, por
giemplo, historicas, experimentales o tedricas.

El enfoque del curso de vida, vertiente tedrica en la cual se inscribe este
gjercicio, asi como lostextos en coautoriayacitados, también apuntaque”...la
edad, el periodo y la cohorte se intersectan unos con otros, para producir
diferentes patrones de vida entre diferentes grupos de edad o ‘ generaciones
(Gieley Elder, 1998: 15). Al igual gque muchos otros autores, algunos de los
principales exponentes de este enfoque reconocen la dificultad de distinguir
cada uno de los tres efectos, pero intentan relacionarlos con algunos de los
principios rectores que esta vertiente tedrico-metodol 6gica propone para €l
estudio del curso devidaindividua y colectivo.® Asi, laedad larelacionan con

la llamada ‘ agencia humana',* el periodo tiene que ver con lalocalizacion o

3“Entérminos muy generales, el enfoque del curso devidabuscaanalizar lamaneraen quelasfuerzas
sociales mas amplias moldean €l desarrollo de los cursos de vidaindividualesy colectivos, paraello
se sustenta en cinco principios fundamentales, que son los siguientes’: el principio del desarrollo alo
largo del tiempo, €l detiempo y lugar, €l principio del timing, € de las vidas interconectadas (linked
lives) y el libre albedrio (agency). (Blanco y Pacheco, 2003:160 y cfr. 161y 162).

4 Seguin el Oxford Dictionary la palabra agency quiere decir means of action by which something is
done. En espafiol dichapalabrainglesapuedetraducirse como “abedrio” que, segiin el Diccionario de
laReal Academiadelal enguaEspafiolaquiere decir “potestad de obrar por reflexiony eleccion”. La
palabraalbedrio provienedel latin arbitrium, traducida.como “ arbitrio”, que quiere decir “facultad de
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ubicacion en € tiempo y la cohorte es un aspecto de lo que en este enfoque se
denomina ‘vidas interconectadas . El enfoque del curso de vida introduce un
cuartoelemento, e llamadotiming,® como un medio paraintegrar |asdimensiones
individual, histéricay socia (Gieley Elder, 1998: 24-25).

Centrandonos en particular sobre |os efectos edad, periodo y cohorte, los
trabajos realizados para América Latina recuperan el sefialamiento de Clogg
(1982) en cuanto a que

lavariable de edad puede ser vistacomo un indicador de experienciao de posicion
en la estructura socia y la variacion de periodo es usualmente tomada como
indicador de fuerzas puramente econémicas, como pueden ser cambios en la
demandadel trabajo u otrostipos de fluctuaciones en el mercado (Oliveiray Rios-
Neto, 2004: 22).

Por otra parte, otros autores nos dicen que

los patrones de participacion en € empleo han sido analizados por varios trabajos
gue enfatizan laparticipacion femenina, enfocandose en cambiosintertemporalesy
tendencias, y haciendoinferenciassobreladiferenciacion decohortes(Farkas, 1977;
Bianchi y Spain, 1986; Goldin 1990; Hill y O’ Neill, 1990y 1992; Joshi y Paci, 1998;
Blau, 1998) (Oliveiray Rios-Neto, 2004: 22).

En resumen, la pertinencia de incluir en el andlisis los tres efectos
reiteradamente sefial ados es reconocida en una variedad de investigaciones y
vertientes disciplinarias que, de alguna manera, abordan estos parametros
temporales y abarcan desde las més clésicas de la epidemiol ogia hasta temas
mas novedosos como €l estudio del turismo (Toivonen, 1999) o laansiedad y
la neurasis (Twenge, 2000). En esta oportunidad, nosotras hemos decidido
explorar desde esta vertiente la tematica sobre |la participacion econémica
femenina de las mujeres mexicanas, tomando como referencia un gercicio
realizado por Halli y Rao (1992) sobre |afuerza de trabajo canadiense.

adoptar unaresolucion con preferenciadeotra’. El diccionario sefialaque laexpresion que se usamés
ordinariamente es la de “libre albedrio”, de ahi que parezca pertinente usar esta expresion como
sinénimo o, por o menos, como equivalente cercano del vocabl o inglés agency, sin embargo, también
daunaidea del mismo concepto el hablar de “libertad de accion”.
5 Si bienresultaun pocodificil traducir con precision al espafiol el términotiming, esclaroqueserefiere
a momento en lavida de una personaen el cua sucede un evento.
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Fuentes de datos y metodologia

Para este trabajo acudimos a la Encuesta Demogréfica Retrospectiva (Eder),
gue comprende a los sobrevivientes de tres cohortes que nacieron entre 1936-
1938, 1951-1953 y 1966-1968. Esta encuesta es de cobertura nacional en
México y se aplicd en 1998. Para dar cuenta de los dos grandes estratos
socioecondémicos, distinguiremos a dos subpoblaciones de mujeres: aquéllas
con padres en ocupaci ones manual es (estrato socioecondmico bajo) y aquéllas
con padres en ocupaciones no manuales (sectores medios). Esta distincion se
sustenta en el hecho de que la encuesta solamente preguntalaocupacion delos
padresy las madres cuando ego tiene 15 afiosy, aunque estamos conscientes de
gueesto semejorariasi tuviéramos, por ejemplo, el dato del nivel deescolaridad
delos padres, aspecto que no se preguntaen laEder, el recorte paraestratificar
al grupo de mujeres estudiadas solo partira de la variable ocupacion. Ademés
de lo anterior, hay que sefialar que s6lo consideramos la ocupacion del padre
porgue la respuesta de la ocupaci 6n materna es de poca proporcion.

Para este gjercicio hemos tomado como referencia una técnicaya utilizada
por algunos autores que se basaen un model o lineal convencional deregresion,
el cual comprende variablesdummy paratratar de captar cadaefecto. Lastasas
de participacién serén nuestra variable dependiente, por 1o que usaremos la
transformacion logit con laidea de linealizar larelacién. La funcion logit es
In(p/(1- p)), donde p eslatasa expresada como una proporcién. Con baseen el
gercicio realizado por Halli y Rao (1992), seguiremos el procedimiento
utilizado por Maxim (1984, citado en Halli y Rao, 1992) y aplicaremos una
aproximacion lineal convencional que comprende unaserie de regresionescon
variables dummy.

Para ser més especificas, en primer lugar, se corren de manera separada,
sobree logit delastasasdeparticipaci onfemeninas, |losmodel osquecomprenden
las variables dummy de edad, periodo y cohorte, paratomar en cuentael monto
de variacion (R?) de cada efecto principal en la terminologia estadistica del
andlisis de varianza.” En el andlisis respectivo fueron 16 variables dummy de

6 Las variables dummy (también denominadas ficticias) son variables independientes que permiten
recoger laincidenciade variables cualitativas o atributos sobre la variable dependiente, son variables
dicotémicas que generalmente toman valores cero y uno.

7 Lastasasdeparticipacion secal cularondividiendo el nimero decasoscuyo eventofuetrabajar durante
el afio personavivido, entreel total deafiospersonavividosparacadaunadelastrescohortesdemujeres,
en cada grupo de edad y para cada periodo; cabe sefialar que en agunos rubros los casos fueron
reducidosy no |ostomaremos en cuenta en ladescripcion delaevolucion de las tasas de participacion
ni en los modelos, por ello trabajaremos con el rango de edad de 12 a 59 afios.
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edad, tres de cohortey 17 de periodo.? El segundo paso fue correr |os model os
de regresiones que comprenden las interacciones de primer orden de edad con
periodo, edad con cohorte y periodo con cohorte. En tercer lugar, con la
intencién de obtener laR?correctaparael model o completo, y aun reconociendo
el problemadeidentificar el pesodelasvariables, seprodujeronloscoeficientes
deregresi 6n del model o edad-periodo-cohortecorrespondientesalainteraccion
de segundo orden. Enlos model os de efectos principalesy lasinteracciones de
primer orden, E , (57-59), P , (1996-1998) y C, (1966-1968) se consideraron
cero, en el modelo de interaccion de segundo orden, es decir, edad-periodo-
cohorte. SOI0E,, P, C,y C, fueron cero parasatisfacer lasrestriccionesdelas
variables dummy en laregresion.

El model o edad con periodo (EP) fue usado para obtener |os coeficientesde
regresion para edad y periodo, necesarios para el andlisis. Este modelo es:

YEP = bo + zi eIEi + Zj ijj
DondeY _, serefiere alatransformacion logit de | as tasas de edad-periodo;

E,y P representan las categoriasde edad y e y P, periodo y son los respectivos
coeficientes de regresion parai = 1al15yj =1 a 16. Los coeficientes para el

conjunto de categorias cero se obtuvieron por sustraccion, ya que

2e=0y2p=0

L oscoeficientes paralacategoriacohortefueron estimadosdelosresidua es
del modelo edad-periodo (EP):
cC

(YEP_VEP) = bo + Zk k~k

DondeV _ serefierealosvaloresestimadosY _,, C, representalascategorias
decohortey c, serefiereal oscoeficientescohorteparak=1a3. Loscoeficientes
paralatercera cohorte c, fueron estimados por sustraccion, yaque Z, ¢ = 0.

8 Dado que las cohortes comprenden tres afios, los grupos de edad y los periodos también serén
trianuales. Parala edad decidimos trabajar con los grupos: 12-14, 15-17, 18-20, 21-23, 24-26, 27-29,
30-32, 33-35, 36-38, 39-41, 42-44, 45-47, 48-50, 51-53, 54-56, 57-59. En cuanto a los periodos
consideramos los afios: 1948-1950, 1951-1953, 1954-1956, 1957-1959, 1960-1962, 1963-1965,
1966-1968, 1969-1971, 1972-1974, 1975-1977, 1978-1980, 1981-1983, 1983-1986, 1987-1989,
1990-1992, 1993-1995, 1996-1998. Y |as cohortes son aquéllas que nacieron entre 1936-1938, 1951-
1953 y 1966-1968.
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Finalmente, un segundo andlisis es efectuado a controlar el efecto edad, ya
que los valores de R? edad-periodo, edad-cohorte y edad-periodo-cohorte
fueron examinados con el impacto de la edad removida. Esos cédlculos se
basaron en los valores de R? obtenidos en | as regresiones previas.

Antesdedar por terminado este apartado, vale lapenaaclarar que, si bien el
trabajo de Halli y Rao ha sido € marco de referencia concreto para realizar
el gjercicio propuesto en este articulo, existen otro tipo de esfuerzos para
analizar la evolucion de las tasas de participacion, desde la perspectiva de los
efectos edad-periodo-cohorte. Al respecto, nos interesa dar cuenta de tres
trabaj osqueyasehan el aborado de maneraespecificaen el contextode América
L atina, setratadeun par detextosdesarrolladospor Rios-Netoy Oliveira(2003)
y Oliveiray Rios-Neto (2004), loscualesasu vez sebasan en el trabajo de Clogg
(1979). Se parte de un modelo log-lineal y se utilizaunaregresién Poisson para
modelar el logaritmo de las tasa de participacion, bajo la idea de introducir
restricciones a modelo completo por medio de la imposicion de igualdades
entre dos 0 mas coeficientes de una de las variables dummy. En sus modelos
utilizan variablestales como: mediade educacion por cohortey periodo, media
de ingreso per cépita por periodo, saario por hora por periodo, medidas de
tendencia del ingreso per capitay del salario por hora.

El tercer trabgjo, de Silva Leme y Wajnman (2003), con el objetivo de
comprender la evolucién de las tasas de participacion, utilizan una regresion
lineal multiple en la que se busca sustituir una 0 més de las tres dimensiones
(edad, periodo, cohorte) por algunasdelas* verdaderas variables explicativas’
(en palabras de las propias autoras), entre ellas, |os afios de estudio, €l ingreso
percépitay los salarios tanto por edad como por periodo, y €l producto interno
bruto (PIB) en servicios. Hemos decidido trabajar con la aproximacion mas
sencilla, dado que no contamos con toda la informacion necesaria que nos
permitarealizar esfuerzos mas elaborados. En particular, uno delos problemas
es que lainformacién de la Eder sblo abarca tres cohortes, pero éstas no son
continuas, lo cual presentaladificultad de controlar por variables que reflegjen
cambios.

Contexto y andlisis de resultados
Participacion econdémica femenina

Desde hace bastantes afios uno de los principales hilos conductores en los
andlisissobreel temadelavinculaciénfamilia-trabajoes”...quelaparticipacion
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de hombresy mujeres en laactividad econdémica se ve condicionada, facilitada
y obstaculizada por los demas miembros de sus unidades domésticas con
quienes establecen una division de tareas y responsabilidades’ (Garcia y
Pacheco, 2001:725). Asi, desde principios de la década de 1980, algunos
estudios pioneros empezaron aofrecer explicacionesentorno alaparticipacion
econdémicadelosintegrantesdel hogar, yano solo desdeel lado del mercado —
y como agregados deindividuos, generalmente, hombres— sino estableciendo
algunas relaciones precisamente con las caracteristicas de las unidades
domésticas, ya que éstas “...redefinen las exigencias de mano de obra que
impone la demanda en el mercado de trabgjo” (Garciaet al., 1982: 8).

Al respecto, México cuentaen laactualidad con un importante conjunto de
hallazgos, y en este momento queremos recuperar un resultado que, paralos
fines del presente gercicio, podria también ubicarse en los antecedentes
tedrico-metodol 6gicos. Se trata de un estudio de corte descriptivo que andliza
las caracteristicas de la mano de obra familiar en la Ciudad de México para el
periodo 1970-1995, lapso que comprende fuertes etapas de crisiseconémicasy
algunas recuperaciones. Entre otras cosas, en dicho estudio se muestra la
importanciaque adquiere el incremento de la participacion delas esposasen el
mercado de trabajo. Este incremento fue mayor en los sectores medios, por 1o
gue en € texto sereflexionaacercade lanecesidad, por parte de estos sectores,
de sostener un cierto nivel devidamediante el ingreso de mayoresrecursosala
familia (Garciay Pacheco, 2001). A partir de lo anteriormente expuesto, las
preguntasirian por el lado de qué pasa en laescala nacional y, especiamente,
gué tipos de efecto han determinado estos cambios.

Ahora bien, brevemente nos daremos a la tarea de contextualizar los
momentos vividos por las tres cohortes de mujeres mexicanas. Las mujeres
nacidas en la segunda mitad de la década de 1930, en términos generales,
habrian entrado tedricamente a mercado de trabajo amediadosdeladécadade
1950. Como esampliamente conocido, tanto parael caso de M éxico como para
précticamente todos | os paises de América L atina, |a participacién econémica
de las mujeres en la década de 1950 fue bastante escasa, apesar de que el pais
estaba entrando a un proceso de acelerada urbanizacién, y de que habia
crecimiento con estabilidad econdmica basado, sobre todo, en la creciente
industrializacién. La escasa participaci on econdmica femenina se debio, entre
otrascosas, a predominio de un modelo familiar tradicional/conyugal dondeel
hombreerael proveedor Unico, amén de que las condi ciones macroecondmicas
selo permitierany se esperaba que lamujer cumplieraexclusivamente con las
funciones de esposa, madre y ama de casa.
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La mayoria de las mujeres que si participaban en el mercado de trabajo
podrian dividirse en dos grandes grupos, por un lado, las jévenes solteras, con
ciertos niveles de escolaridad, que podian desempefiarse en ocupaciones, ya
entonces consideradas como tradicional mente femeninas —las consabidas de
maestray oficinista— aunque a momento de casarse abandonaban laactividad
econdmica. Por otro lado, estaban las mujeres sin marido: viudas, divorciadas,
separadas, abandonadas 0 madres solteras que por carecer de un hombre/
proveedor seveian obligadasagenerar sus propi osrecursosecondmicos. Como
es de suponerse, no sdlo no existen investigaciones que den cuenta de la
vinculacion familia-trabajo paraladécadade 1950, sinoincluso hay muy pocos
estudios que hagan referencia a la participacion econémica femenina durante
ese periodo (Garciay Oliveira, 1994).

Las mujeres nacidas en la década de 1950 se encontraron con un panorama
laboral muy diferente cuando estuvieron en condicionesdeentrar al mercado de
trabajo (en ladécada de 1970), pero también con ciertas condiciones similares
alas de las mujeres de la cohorte nacida en |os afios treinta, por ejemplo, la
tendencia prevaleciente de dejar el trabajo @ momento de casarse. De esta
manera, la participacion econémica femenina de los afios setenta aln era
mayoritariamente de mujeres jévenes y solteras, aunque las oportunidades de
empleo, por gjemplo, enel sector terciariodetipoformal, eran crecientes, |o cual
favorecia, entre otras cosas, alas mujeresjévenes de clase mediao con niveles
altos de escolaridad, es decir, que cursaban de preparatoria en adel ante.

Aunque puede considerarse que alin no habia estudios que abordaran, en
estricto sentido, lo que ahora se conoce como la articulacion familia-trabajo,
unaviade acceso ala participacion econdmicafamiliar fuelapropuestadelas
Ilamadasestrategiasde sobrevivenciay estrategiasfamiliaresdevida(Torrado,
1981). Lavertientedeandlisisquedesarroll6 el concepto de estrategiasbuscaba
articular trabgjo, familia, unidad doméstica, participacion econémica de los
diferentesintegrantes del hogar, manutencién cotidianay generacional, enfin,
las varias instancias 0 dimensiones que pueden incluirse en la conocida
reproduccion social.

Lasmujeresnacidasenlasegundamitad deladécadade 1960, apesar deque,
en términos general es, contaban con niveles de escolaridad superioresalosde
las cohortes previas, ingresaron a mercado de trabajo en un contexto
definitivamente signado por lacrisis. Ladécadade 1980, como es bien sabido,
puedecaracterizarseentodal aregionlatinoaméricanapor el deterioroeconémico,
lacrecienteheterogenei dadlaboral y también por unamayor presenciafemenina

90



Andlisis del efecto edad-periodo-cohorte en el nivel... [E. Pacteco y M. Blanco

en los mercados de trabajo. Ya no fueron sblo las jovenes solteras las que
buscabantrabgj o, sinotambiénlasmujerescasadasy conhijos, estacircunstancia,
indudablemente, elevé las tasas de participaci dn econdémica femenina.

Este cambio en el patréon de la participacion econémica femenina, tan
diferente ala tendencia que se mantuvo durante décadas y que imponia alas
muijeres el papel esencial de esposa-madre-ama de casa, como dice Catalina
Wainerman (2002), no se debié precisamente a la ampliacion de buenas
oportunidadesdetrabajo ni alamodernizacion delospaisesde Américal atina,
sino todo lo contrario: se debié a empobrecimiento, a la caida del poder
adquisitivo, alapérdidade empleos por parte deloshombres/proveedoresy, en
Ultimainstancia, alaestrictanecesidad desobrevivir acostadelaintensificacion
y explotaciondel trabaj o femenino domésticoy extradoméstico, lo cual implico,
entre otras muchas cosas, € agudizamiento de la tensién y los posibles
conflictos que representa conciliar las esferas laboral y familiar. Sin dejar de
reconocer este proceso, podrian estarse vislumbrando algunos cambios
generacionales, y es este Ultimo aspecto el que atenderemos a continuacion.

El andlisis de resultados

Paraempezar, las tasas de participacion de las mujeres cuyos padres fueron no
manual es (que hemos asociado con sectores medios) son mucho mas elevadas
gue las de las mujeres con padres manuales (los que hemos asociado con
sectores populares), como se puede apreciar al comparar lasgréaficas 1y 2. Es
decir, formar parte de una familia de origen de estratos medios propicia la
participacion delas mujeres en el mercado detrabajo, entre otras cosas, porque
cuentan con més afios de escolaridad. Este aspecto nos remite a uno de los
conocidos factores que explican lainsercion de las mujeres en el mercado de
trabajo, esdecir, latendenciasecular dequeamayor nivel deinstruccién, mayor
participacién femenina.

Cabe recordar que €l tema de la escolaridad ya ha sido considerado
especificamente en la aplicacién de modelos que manejan los efectos edad,
periodo y cohorte; por gemplo, Oliveira y Rios-Neto (2004) retoman la
conocidahipétesisdequed nivel educativo, queesdiferente entrelascohortes,
y usualmente més alto para las cohortes jovenes que para sus antecesoras, se
convierte en un factor fundamental al analizar las tasas de participacion en la
fuerza de trabajo, sobre todo para el caso de las mujeres.
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Las mujeres de la cohorte mas antigua entraron al mercado de trabajo en la
década de 1950, a respecto podemos sefidlar que del conjunto de mujeres
ubicadas en el sector popular, cerca de la sexta parte de las jovenesentre 12 y
15 afios de edad participaron en el mercado de trabgjo.

Cabe mencionar que para la cohorte intermedia (1951-1953) y la més
reciente (1966-1968) los niveles de participacion entre los 12 y 15 afios se
reducen a10.4y 9 por ciento, respectivamente (grafica 1), hecho que sereflgja
como un efecto cohorte en los model os deregresion. En el caso delos sectores
medios, losnivel esde participaci on en edadestempranasson masbajos (gréfica?2).

En relacién a la cohorte mas antigua (1936-1938) del sector popular, es
durante la década de 1950 que las tasas se incrementan paulatinamente al
transitar delos 15 alos 25 afios de edad, hasta al canzar casi 25 por ciento. Este
nivel de participacion se conservamuy similar apartir de esaedad (gréfica 1).
Asi, podemosindicar que el comportamiento de participacion paraestaprimera
cohortereiterael sefialamiento dequelasmujerescasadaso conhijosseinsertan
en el mercado de trabajo en muy baja proporcion.

Habiamos mencionado en el apartado anterior que las mujeresdelacohorte
intermedia (1951-1953) seinsertaron en el mercado laboral bajo un panorama
econdémico diferente al de la década de 1950, pero que quizas tenian algo en
comun con lacohorte anterior en cuanto al patrén deinsercion: dejar detrabajar
a casarse 0 a tener hijos. No obstante, |os datos muestran que las mujeres
captadas por esta encuesta, pertenecientes ala cohorte intermediay asociadas
alos sectores medios, no se gustan a dicho patron de insercién, yaque en las
edades reproductivas el incremento de participacion es paul atino y aumentaen
|la década de 1980 a niveles de mas de 70 por ciento.

A manerade hipétesis, decimos gque las mujeres de sectores medios pueden
ser consideradas como pioneras de un patrén de mayor permanencia en €l
trabaj0.° En cambio, aguellas mujeres que pertenecen alos sectores populares
muestran que entrelos 21y 24 afios de edad se reduce su participacion, y pasan
de 31.9 a 26.3 por ciento). Sobre este hecho en particular, 1o que estariamos
esperando en los modelos de regresion es que 1o anteriormente expuesto se
reflejara como un efecto periodo paralos sectores popularesy como un efecto
cohorte paralos sectores medios.

9 Enlaliteraturaespecializadase hautilizado laexpresién “mujeres pioneras’ parareferirseaaquéllas
generaciones que iniciaron un cambio en el patron de fecundidad (en la via de la reduccion), asi,
estableciendo un simil con dicha situacién usamos aqui esta expresion.
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GRAFICA 1
DIAGRAMA DE LEXIS CORRESPONDIENTE A LASTASASDE
PARTICIPACION FEMENINA DE TRES COHORTES DE MUJERES
MEXICANAS NACIDAS ENTRE 1936-1938, 1951-1953 Y 1966-1968
(SECTORES MEDIOS)
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Fuente: Encuesta Nacional Demografica Retrospectiva, 1988, México.
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GRAFICA 2
DIAGRAMA DE LEXIS CORRESPONDIENTE A LASTASASDE
PARTICIPACION FEMENINA DE TRES COHORTES DE MUJERES
MEXICANAS NACIDAS ENTRE 1936-1938, 1951-1953 Y 1966-1968
(SECTORES POPULARES)
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Fuente: Encuesta Nacional Demografica Retrospectiva, 1988, México.

94



Andlisis del efecto edad-periodo-cohorte en el nivel... [E. Pacteco y M. Blanco

Finalmente, en cuanto a andlisis descriptivo, la cohorte més joven nacida
entre 1966 y 1968 seincorpor6 a mercado de trabajo en la década de 1980, es
decir, durante la denominada década perdida, en este caso € aumento de
participaci dn entreunacohortey otra, entrelosveintey treintaafiosdeedad, nos
indica un efecto cohorte pero también un efecto periodo, es decir, quizas la
década de 1980 aceler( la participacion. No obstante, es claraladiferenciaen
los niveles de participaci6n delos sectores popularesy medios, pues para estos
ultimos las tasas se duplican (gréficas 1y 2).

A continuacion procederemosal andlisisdeloscomponentesdeloscambios
de la participacién de la fuerza de trabajo, resumiendo las variaciones de las
tasas en sus efectos edad, periodo y cohorte, para ello consideraremos los
resultados en cuanto ala aplicacion de latécnicade regresién. En el cuadro 1
podemos apreciar una alta variacién en las tasas de participacion que se debe
exclusivamentealaedad (primer rengldndel cuadro). Ahorabien, lasdiferencias
entre los distintos estratos socioecondmicos se presentan a observar las
proporcionesde variaci on delastasas de participacion por periodo o cohortede
nacimiento (segundo y tercer renglon del cuadro). En el caso de |los sectores
populares, la variacion por periodo es mas significativa que en los sectores
medios, enlosque, asuvez, laproporcién devariacion debido al efecto cohorte
tomamayor importancia. Paralossectores populares, edady periodo juntosdan
cuenta de 96 por ciento de variacion en las tasas de participacion (cuarto
renglén), mientrasparal ossectoresmediostantolarel aci 6n edad-periodo como
la de edad-cohorte explican la variacion de las tasas (mas de 80 por ciento).'”
Cuando el efecto edad es eliminado, en los sectores medios es donde la
combinacion periodo-cohorte adquiere mas significado, con mas de 50 por
ciento de lavariabilidad de |as tasas en | os estratos medios (sexto renglon del
cuadro 1).

Cuando € efecto edad es controlado (cuadro 2), se hace clarala diferencia
entrelosdistintos estratos socioecondémicos: el periodo explicaampliamentela
variacion en los sectores populares (segundo renglén del cuadro) y la cohorte
alcanzaaexplicar cercade 60 por ciento de variabilidad delastasasfemeninas
de los sectores medios (tercer rengldn del cuadro). En términos de nuestras
hip6tesis, hemospodido encontrar evidenciade que paral ossectoresmedioslos
cambios ocurridos entre generaciones son importantes, y que entrelos sectores

19 En un sentido estricto setendriaque hablar delavariabilidad deloslogit delastasas, pero paramayor
facilidad de lectura hemos preferido utilizar esta forma de andlisis.
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populares los momentos econémicos condicionan de manera mas clara las
entradas y salidas del mercado de trabajo de las mujeres.

CUADRO1
PROPORCION EXPLICADA DE VARIACION EN LASTASASECONOMICAS
DE PARTICIPACION FEMENINA, SEGUN VARIOS MODELOS DE EDAD,
PERIODO Y COHORTE

Proporcién de variacion explicada (R%)

Modelos  Pardmetros Sectores populares Sectores medios
E 15 0.823 0.741
P 16 0.433 0.289
C 2 0.021 0.222
EP 31 0.968 0.862
EC 17 0.869 0.890
PC 18 0.437 0.509
EPC 33 0.970 0.973

Fuente: Encuesta Nacional Demogr&fica Retrospectiva, 1988, México.

CUADRO 2
PROPORCION DE VARIACION RESIDUAL (CONTROLANDO POR EDAD)
EXPLICADA POR EFECTOS PERIODO Y COHORTE

Proporcién residual de variacién explicada

(controlando edad)
Sectores populares Sectores medios
1-E 0.177 0.259
(EP-E)/(1-E) 0.819 0.467
(EC-E)/(1-E) 0.259 0.575
(EPC-E)/(1-E) 0.831 0.895

Fuente: Encuesta Nacional Demogré&fica Retrospectiva, 1988, México.

96



Andlisis del efecto edad-periodo-cohorte en el nivel... [E. Pacteco y M. Blanco

Ahorabien, los efectos edad, periodo y cohorte por categoriasindividuales
se presentan en las gréficas 3, 4y 5, las cuales nos permitiran detallar algunos
aspectos. Como podemos observar en lagréfica 3, el efecto de cada grupo de
edad sobre | as tasas de parti cipacion econdmica femenina es generalmente de
signo positivo en ambos estratos socioecondmicos, y solamente es de signo
negativo en edades por debajo de los 18 afios (edad en la que se adquiere
legalmente la mayoria de edad en México).'! Lo importante a resaltar es la
existenciade patrones diferenciales por sector socioecondmico en cuanto alos
efectos, asi, esclaro que en los sectores medios, entrelos 27 y 41 afios de edad,
el efecto edad es mayor que en las edades jovenes, a diferencia de lo que
acontece en sectores populares donde el mayor efecto se presenta en el grupo
de edad 21-23. Es muy probable que el patron del estrato popular se debaalas
salidas por matrimonio o cuidado de los hijos, entre otras cosas, por g emplo,
por ladificultad o imposibilidad de conseguir apoyos sociales o econdmicos
parapoder salir fuerade casaarealizar untrabaj o extradoméstico, perotampoco
habria que descartar factores culturales tales como la permanenciadelosroles
tradicionales.

En cuanto al efecto periodo en el nivel de participacion femenina, es claro
guelos efectos de signo negativo masfuertes se presentan antes deladécadade
1950, cuando las tasas eran bajisimas (gréfica 4).? En la década de 1960 de
nuevo se observan fuertes efectos de signo negativo, 1o cual indica que en un
periodo de auge de la economia mexicana quizés €l ingreso econémico de un
solo proveedor bastabaparaunafamilia. Estahipétesissefortal eceespecialmente
porgue €l efecto de signo negativo es més elevado en los sectores medios,
aspecto que también destaca, pero con menor incidencia, afinesdeladécadade
1970, cuando en México se presentd un breve auge petrolero. Ahora bien, €l
efecto periodo enladécadade 1980, por unaparte, setraduceen efectosdesigno
positivo, y comporta efectos mayores para los sectores medios. Este ultimo
aspecto denuevoindicaqueenlossectorespopul ares pueden estar pesando mas
factoresfamiliaresy socioculturalesqueinhiben laparticipacién delasmujeres
en los mercados de trabajo, incluso en épocas de crisis.

1 Recordemos que en €l apartado de metodol ogiaseindico que el grupo dereferenciaparalavariable
edad seriael de 57 a59 aros.

12 En este caso lareferenciaes el periodo 1993-1996, en el cual se presentan el evadas participaciones,
por ello generamente | os efectos son de signo negativo.
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GRAFICA 3
DISTRIBUCION DE LOS EFECTOS EDAD
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Fuente: Encuesta Nacional Demogréfica Retrospectiva, 1988, México.

GRAFICA 4
DISTRIBUCION DE LOS EFECTOS PERIODO
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Fuente: Encuesta Nacional Demogr&fica Retrospectiva, 1988, México.
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GRAFICA 5
DISTRIBUCION DE LOS EFECTOS COHORTE
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Fuente: Encuesta Nacional Demogréfica Retrospectiva, 1988, México.

Como ya se habiamencionado, el efecto cohorte es el menos significativo.
En buena medida esto se debe al nimero reducido de cohortes que capt6 la
encuesta, ademéasdeno contar tampoco con cohortescontinuas. No obstante, un
aspecto a destacar en torno a este efecto es el peso significativo que tuvo la
cohorte intermedia (aquélla nacida entre 1951 y 1953) en la participacion
femeninadelos sectores medios (grafica5), lo cual apoyala hipotesislanzada
en el andlisis descriptivo sobre las llamadas mujeres pioneras.

Antes de finalizar, s6lo queremos agregar que lalinea de investigacion que
hemos venido trabajando como coautoras desde hace algunos afnos, y que se
centra en la vinculacién trabajo-familia y en la puesta en préactica de una
metodologia mixta, se enriquece ahora con este gercicio eminentemente
cuantitativo, ya que se ha buscado ponderar pesos de algunas variables
explicativasclasicas. Si bien constituye solo un primer intento —nosreferimos
especificamente a problematedrico-metodol 6gico que representadilucidar el
ef ecto edad-periodo-cohorte—, por unlado, confirmafenémenosyaconocidos,
como el delamayor participacion econémicafemeninade | os sectores medios
vista en su dimension diacrénica, pero agregando por 1o menos un elemento al
andlisis, el peso quetiene en este fendmeno el multicitado efecto cohorte. Esta
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afirmacion puede ubicarse en la linea que sefialan algunos autores cuando
concluyen que*“...introducir lavariable de cohorte 0 el concepto de cohorte en
el andlisis de la dinamica de lafuerza de trabajo enriquece la comprension de
la participacion en lafuerza de trabgjo” (Oliveiray Rios-Neto, 2004: 34).

Por otro lado, y en atencidn alos sectores menos favorecidos de lasociedad
mexicana, también pareciera agregarse alas evidencias ya conocidas el hecho
dequeanteel deterioro generalizado delascondicionesdevidadelos paisesde
América Latina en los Ultimos 20 o 25 afios, las familias han tenido que
establ ecer estrategiasde sobrevivenciaenlascual esel trabajo desempefiado por
las mujeres —trabajo de todo tipo— ha resultado importante, o cual les ha
acarreado costoscomo losdelasobrexplotaciony, tal vez, también lapaulatina
y avecesmuy rel ativamodificaci 0n deciertospatronestradicionalesderel acion
sustentados, entre otrosfactores, enlosrolesde géneroy ladivisiéon del trabajo
doméstico.

Por ultimo, y desde una perspectivamas general, hay que considerar que €l
peso de los efectos edad, periodo y cohorte, también variard4 dependiendo del
fendmeno que se pretenda explicar, por ejemplo, s se trata de variables
macroecondmicas como lade gasto en loshogares, resultaraque el ingreso o el
estrato socioecondmico pesara méas que, por gjemplo, el efecto cohorte, como
lodemuestraToivonen (1999) ensuandlisissobreel gastoenturismoquellevan
acabo diferentescohortes. Por el contrario, si sehaceel gercicio deaplicar este
tipodemodel osafendmenostradicional menteno consideradosen estavertiente,
como aquéllos relacionados con |os aspectos subjetivos del ser humano, por
gemplo, el andlisis que lleva a cabo Twenge (2000) sobre la ansiedad y |la
neurosis, lasvariablesecondmicas, como el ingreso, pesaran menosfrentealos
efectos periodo y cohorte.

El mundodel trabajoy, sobretodo, lavincul aciontrabaj o-familia, seguramente
requiere, como muchosestudi osl o sefialan desde hace afios, delaconsideracion
de una variedad de aspectos tanto objetivos como subjetivos, tanto
macroestructural es como microsocial es, tanto cuantitativos como cualitativos,
por lo que las vetas que pueden encontrarse en la aplicacion de modelos y
técni caseminentemente cuantitativas—como las que se han presentado en esta
oportunidad— representan todo un reto paralasociodemografiay |os estudios
sobre familiay trabajo.
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