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Introduccion

| propdsito de este estudio es avanzar en el andlisis de los patrones de

comportamiento econdmico demujeres pobres residentes en el Conurbano

de Buenos Aires, siguiendo con una lineade trabajo iniciada anteriormentd
(Masseroni, 1996).

Los datos provenientes de una muestra aleatoria de mujeres de 14 a 49 afios
quie han sido seleccionadas en viviendas y dentro de éstasen hogares ubicados en
barrios del Conurbano Bonaerense considerados pobres, segiin la clasificacion
usada por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos en sus estudios sobre
pobreza (INDEC, 1990).

En este caso se focalizard en las caracteristicas que asume la participacion
econdmica femenina en relacion con algunas caracteristicas de las mujeres,
ciertos aspectos que hacen a la situacion socioecondmica familiar y a las
condiciones de vida. Siendo la finalidad Gltima especificar los factores que mejor
explicanel comportamiento de la poblacidn femenina en edad econdmicamente
activa, de las cuales un alto porcentaje no trabaja v de aquellas que si trabajan,
la mayoria lo hace en el servicio doméstico u otros empleos precarios.

Este estudio, es comparativo de dos trabajos realizados sobre la misma
problemitica, uno en Isla Maciel, y otro en ¢l Barrio INTA de Capital Federal
{Griselli, 1996 y Di Virgilio, 1996).

* Ponencia preseniada en el XX1 0 de la Asociscidn Latinoamenicana de Sociologia. Cridad
Universitars, Sas Pauls, Brasil, del 3 1de ngosto ol 5 de septiembre 1997, Comisidn de Trabajo No

13. El munclo del trabajo d |a fibrica a la informalidad. El procesamiento de los datod aplicando un
modelo de regresion loghsiiea estuvo a MEO de la Lic. Liliana Orellong del Institido de Céleulo,
Faculind de Ciencias Exactas ¥ Naturales, UBA,
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Enandlisis anteriores se hizo referenciaal interés por las condicionesde vida
de las mujeres de drcas marginales que conduce a observar las estrategias
ocupacionales de las mismas como una dimension de las estrategias de
sobrevivencia propias del grupo familiar (Masseroni, 1996).

S1 entendemos a estas estrategias de supervivencia como "¢l conjunto de
mecanismos, comportamientos y relaciones” (Swirez, 1995) utilizadas por las
mujeres v su grupo familiar para poder lograr su reproduccion, claramente
pueden mencionarseentre estos mecanismos aquellasactividades destinadasala
obtencién de bienes v servicios que satisfagan sus necesidades. Por lo tanto,
deben contarse necesariamente las distintas formas de insercidnen laestructura
productiva y en el empleo. La atencion a las estrategias de vida de estos grupos
que no logran una insercion estable en la estructura productiva conlleva la
consideracidn de aspectos como laestructura de los hogares en cuantoa cantidad
de miembros, cantidad de hijos o de menores a cargo, situacion conyugal de las
mujeres consideradas en el estudio, procesos migratorios de algunos de sus
miembros, va que s en este contexto de situaciones donde se enmarca la salida
de las mujeres al mercado de trabajo.

En este sentido la participacidn o no de las mujeres en la fuerza de trabajo
puede considerarse como parte de la serie de actividades que losmiembros deuna
unidad doméstica necesitan desarrollar para conseguir los recursos que les
permitan subsistir, ya sean éstos monetarios o no.

Es va sabido que las variables demograficas, etapa de ciclo vital en que se
encuentran ¥ ¢l nivel de educacidn alcanzado, afectan en la participacion
econdmica femenina y que lo hacen de manera interrelacionada (Wainerman,
1979; Garcia de Fanelli, 1991). Varios estudios han profundizado en la
vinculacion entre el nivel de escolaridad alcanzado y la calificacion en la
ocupacion. En este sentido es importante conocer los tipos de trabajos que
desarrollan, la rama de actividod econdmica en que lo hacen v las horas
destinadas a trabajar fuera del hogar que, en el caso de estas mujeres, hay que
sumarsiempre a las tareas domeésticas propias v al tiempo que insume ¢l traslado
desde sus barrios de residencia hasta las zonas que son potenciales mercados de
trabajo para ellas. Recordemos que las mujeres de este sector social, trabajan
mayoritariamente en ¢l servicio doméstico u otros empleos precarios.

For su insercionen lagstructura social , los denominados pobres estructurales,
yenlanto tiencn muy acotadas las oportunidades de acceso a los recursos, tanto
sociales como econdmicos, la posibilidad de educarse, de trabajar v el tipo de
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tarca que realizan son paric de ellas, henen acoladas sus chances de vida'.
Aungue existen ciertos mirgenes de autonomia de los agentes, en la produceidn
de las pricticas sociales, la estructura establece limites a los mirgenes de
posibilidades ¥ oportunidades. para los mismos (Sautu, 1996},

Lainfluenciade las condiciones estructurales, sobre lamuestra estudiada, se
poneenevidenciatanto en algunas de sus caracteristicas demograficas, como en
¢l comportamiento econdmico de las mujeres v también de los jefes del hogar.
Asimismo se observa esa influencia en las condiciones de precanedad en que
viven, como resultado de una menor disponibilidad de espacio v un mayor nimero
de miembros que componen los hogares, viven, por lo general, hacinadas, Por
otra parte, dado que enel sector social considerado, el tamafio de los hogares esta
determinado por una mayor fecundidad; para el tramo de edades elegido es
importante ¢l pesoque implicael mayor ndmero de menores v adolescentesen In
conformacion de los mismos.

Estrategia metodologica

Objerivos

Se analizarin datos oblenidos a través de una encuesta en un diseiio
cuantitativo. La finalidad seri:

Describir las caracteristicas de las mujeres scleccionadas.

Describir las caracteristicas de los jefes de los hogares en que estas mujeres
habitan,

Profundizar el conocimientode lavinculacion entre estas caracteristicas y la
participacidn econdmica de las mujeres.

Analizar la incidencia de las condiciones de vida en la participacion
femenina en el mercado laboral.

Aplicarun modelo estadistico multivariado que permita vercomo seconjuga
¢l efecto de los distintos aspectos condicionantes, analizando un conjunto de
factores asociados a participacion extradoméstica de las mujeres.

"El comceptode chances de vidaoapresas [as probabilidades de existencin y experiecins que provienen de
la esimctura de clases. Parauna compresion muis acabada del conceplo, vedse Saulu [ 1996],
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Seleccion de la muestra’

La muestra utilizada es alcatoria, la unidad de muestreo fueron las viviendas
v fue extraida de barrios del Area Metropolitana que rodeaa la Capital Federal.

Al interior de las viviendas se detectaron los hogares ¥ en cada hogar a las
mujeres entre 14 y 49 afos, considerada edad reproductiva, quienes brindaron
informacidn sobre ellas v sobre otros miembros del hogar. Para la seleccion de
los casos que fueron parte de la muestra, se construyeron secciones temitoriales
en nueve de los diecinueve partidos que conforman ¢l Conurbano Bonaerense;
para cada uno se selecciond dos puntos muestra, sumando asien total veinte areas
de recoleccion. La base de datos para seleccion de los partidos y dos dreas de
recoleccidn en cadauno, fue la cartografia v la correspondiente categorizacion,
realizada por ¢l Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, por la cual son
consideradas zonas con alto predominio de pobres estructurales.

Ladefinicion de hogar pobreestructural implicacomo criterios de demarcacion
ln existencia de necesidades bisicas msatisfechas: 1) familias que habitan
unidades de vivienda con méis de tres personas por cuarto, 2) familias que habitan
viviendas precarias o que son inquilinatos, 3) familias que viven en viviendas sin
ningun tipode retrete, 4) familias en las que por lomenos un menorde 6 a | 2 afios
no asiste a la escuela, 5) familias con cuatro o mads personas por miembro
ocupado v en las que el jefe del hogar tiene un nivel de escolanzacion de dos o
menos anos, (INDEC, 1990).

Los partidos seleecionados fueron: Merlo, Tigre, General Sarmiento, San
Martin, Quilmes. Almirante Brown, Lomas de Zamora, Esteban Echeverria, La
Matanza, Estas zonas estin distantes de la Capital Federal v con deficientes
servicios de transporte.

La poblacién estudiada corresponde a grupos socialmente excluidos, que
sufren grandes privaciones y discriminacion. Porotro lado la condicidn de mujer
coloca aeste grupo en una situacion de mayor desventajaadn. La calidad de vida
yel acceso diferencial, oportunidades, a ciertos bienes y servicios basicos estin
determinadas porcondiciones historicas del contextoasi como por caracteristicas
culturales de los hogares de familias pobres.

Elteabajo de campo fue realizado en los meses de diciembre de 1993 y enero
de 1994,

"E-;ﬂumwﬂnl'uu:-:Il.*n.'m:lh]plrulpﬂ.lj'ww:rinriwnrg;r-h:uﬁd_l'ﬂhmmr el e simiveder e la vida
reproductive, tinmciudn[por o M5 v desarroliade bajo la direccidn de La Lic. Elsa Lbper, quien
gentilmente fucilita 1 informaciin para su andlisis,
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Caracteristicas sociodemogrificas de la poblacion
estudiada

Las mujeres objeto de este estudio y su grupo familiar, forman parte de los
denominados sectores pabres urbanos,

Se entrevistd en total a 561 mujeres, cuyas edades estaban entre los 14 y los
49 anos, considerada edad reproductiva, requisito par su seleccion.

Teniendoen cuentala edad de lasentrevistadas, seobservaqueel 2| porciento
eranadolescentes, entre 14 v 19 afios, otra 30 por ciento tenian entre 20y 29 afios,
entre 30 v 39 aios otro 28 por ciento v entre 40 v 49 afios un 20 por ciento.

La absoluta mayoria, 97.9 por ciento, ha asistido o asiste, al momento de la
encuesta, aalgin nivel de enseianza. S6loel 2.1 poreiento no lo hizonunca, Pero
st bien el 69 por ciento de la muestra completd el nivel de escolaridad primario
yioalginaiodel ciclomedio, ¢l 20.9 por ciento abandond sin concluir la escuela
primaria vy solo completd el secundario o eventualmente otro nivel superior
alrededor del 9 por ciento de Las entrevistndas,

Evidentemente lasmads jovenes han tenido mejores posibilidades con respecto
alaeducacidn, yaque el 2.1 por ciento de las entrevistadas que declara no haber
asistido nunca a la escuela, tiene al momento de la entrevista 30 afios ¥ mas,

Si se tiene en cuenta la situacion conyugal, se observaque el 72.4 por ciento
de las mujeres estan casadas y/ounidas. Hay un 23.5 por ciento que son solteras
v el resto separadas v viudas, Teniendo en cuenta la edad a la primera union se
veque el casamiento ounion se produce lempranamente yaque el 66.3 por ciento
de las casadas, ya lo estaba antes de los 20 afios, otro 26 porciento del total antes
de los 25 aflos y sdlo el 7.7 porciento restantes se casd o unid después de los 25
TS

Seobserva una proporcidn importante de mujeres con muchos hijos. E117.5
por ciento de ¢llas tiene 3 hijos ¥ mis, cerca del 25 por ciento tienen entre 3 y 4
hijos y casi un 35 por ciento uno o dos hijos.

Con respecto al origen, lamitad 50.4 por ciento de las mujeres nacieron ¢n el
Area Metropolitana, pero esmuy significativa la proporeion de migrantes ya que
el 37 por ciento declara haber nacido en alguna provincia del interior y casi un
10 por ciento en otro pais, seguramente limitrofe,

Encuantoa las condiciones habitacionales de las entrevistadas, el 3 porciento
vive en asentamienios ilegales y otro 68 por ciento en casas precarias de lata.
madera o material semiterminada asentadas en barrios muy pobres levantados
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sobre lotes adquiridos o alquilados por sus ocupantes. Es asi que 75 por ciento
es propietaria de a vivienda y el terreno o de alguno de éstos dos,

Para completar la informacidn relativa al entorno de estas mujeres es
conveniente considerar algunos aspeclos relativos a los jefes del hogar. Se
contabilizaron 469 jefes de hopar, Reconociéndose por absoluta mavoria jefes
varones, el 92,1 porciento, v séloel 7.9 porciento mujeres. Conrespectoal nivel
de educacion de los jefes, se observa que el 96.1 por ciento ha asistido a algin
nivel deenseiianza, peroel 31 porciento no alcanzda completar el primario, otro
60 por cientoalcanzd a completarlo y aln algin ailo del nivel secundario. Pero
s0lo una pequedia proporcion de los jefes de este sector social 8.7 por ciento
completd el secundario n otro nivel superior.

Sitenemos encuentael origen, un 29 porciento de los jefes de hogar ha nacido
enel Area Metropolitana, pero también entre ellos es muy alta la proporeion de
migrantes, vaque el 54 porciento nacieronen el interior del pais vel | 2 porciento
en otro pais.

EI92 porciento de los jefes esta, al momento de la encuesta, en actividad. En
tareas di la construecion un 24 porciento, obreros industriales un 30 por ciento,
en comercio irabaja ¢l 18 por ciento y el resto en otros servicios sociales u
ocupacionales de baja calificacion, Del total hay un 27 por ciento que realiza
tareas gue no requieren ningan tipo de calificacion y otro 63 por ciento apenas
necesita calificacion operativa. En tareas de calificacion téenica el resto. Dos
tereios de ellos son obreros o empleados v el tercio restante trabaja por cuenta

propia.

Patrones de participacion econémica, caracteristicas de
las ocupaciones y accesibilidad del mercado de trabajo

Entendiendo al trabajo femenino en sentido amplio, que incluye cualquier
contribucidn a la produccidn de bienes v servicios, excluyendo el trabajo del
hogar. resultaconveniente analizar los patrones de participaciion por edad de las
mujeres que componen la muestra, dado que estos patrones ponen en evidencia
eltipo de conducta economica. Individualmente estarin definidos por las edades
en la que comienzan a trabajar, el periodo de tiempo en que lo hacen, lasentradas
y salidas del mercado y la edad en la que se retiran del mismo. 51 bien por las
caracleristicas de lamedicion, las tasas de participacion no incluyen numerosas
actividades de subsistencia y de trabajo familiar, observar su distribuciénes una
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manera adecuada de conocer estos patrones de participacion, en esie caso
femenina. Sabemos que sonmialtiples los factores que influyen en la participacion
econdmicade lasmujeres y que existen diferencias en las pautas decomportam iento
masculinas, En el easo especial de las mujeres de sectores pobres, seda un ingreso
al mercado en edades muy tempranas un retiro del mercado entre 20 y 30 anos
v un reingreso en edades mas maduras.

Muchos estudios sobre este tema, ponen de manifiesto la forma diferente del
comportamiento masculino y femenino. En el caso de los varones las tasas de
participacién muestran una mayor estabilidad desde el momento de ingreso al
mercado. En cambio el comportamiento femenino en el mercado de trabajo,
muestra que hay factores que impulsan a las mujeres a participar, micntras gue
otros, en cambio, las retienen en el hogar. La etapa del ciclo vital en ¢l que se
encuentre, ¢l nivel de educacion alcanzado, v la pertenencia generacional y el
sector socioeconomico de pertenencia, pone limites a las actividades v a las
opciones laborales femeninas. De algunos andlisis precedentes, donde se han
analizado los patrones de comportamiento por edad de las entrevisindas, que se
diferencian en relacion con un conjunto de caracteristicas entre -educacion,
situacion familiar, etc.- postuladas como explicativas se vioque el 37 porciento
de las mujeres de la muestra trabajan, ¢] 35 por ciento s6lo cuida el hogar y el 8
por ciento restante estudia v no trabaja.

Creemos que hay una estructura de oportunidades ocupacionales diferentes
para los sexos v también para los distintos sectores sociales (Sautu; 1991). En
este caso, va sea por su condicion de mujeres, como por perienecer a los grupos
més desfavorecidos v con escasa capacitacion, las opciones que ofrece cf
mercado son especialmente reducidas, como se observa al mirar las actividades
en las que se desenvuelven las que si trabajan. De ellas, una proporcion
importante, 51 por ciento, lo hace en el servicio doméstico, en actividades
industriales el 21.5 por ciento y otro 14.5 por ciento en comercio. Pucde
apreciarse que, ¢l servicio domésticoes cuantitativamente mis importante de las
mujeres de sectores pobres.

Por otra parte estas mujeres, cuentan con menor disponibilidad de tiempo
dedicable al trabajo; las superposicion de roles reproductivos y productivos,
afectan notoriamente su participacion, estando este tltimo siempre subordinado
al primero. Ademas, a las duras condiciones de vida que padecen, se suma el
tiempo necesario para desplazarse hacia sus lugares de trabajo, desde e
Conurbano puede insumir varias horas y sucesivos medios de transporte. Las
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condiciones deexisiencia, laubicacion espacial v el estrecha margen de opeiones,
estarian incidiendo ¢n la escasa participacion laboral.

Comparando la curva de participacion femenina por edad’ para todo el
Conurbano de Buenos Aires -que incluye poblacion pobre v no pobre- ¥ lacurva
que representa a la muestra seleccionada (ver grifica 1), se observa que la
incorporacion al mercadoes mas tardia y menor en ésta Gltima, y aungue aumenta
a medida que aumenta la edad, lo hace siempre en menor proporcion. La
diferencia en las tasas de participacion que evidencia la poblacién femenina de
lamuestra, reflejariaentre otras cosas el efectode ladistanciarespecto de la zona
donde estd la mayor demanda laboral, la Capital Federal. Observandose un
mayor ingreso al mercado a unaedad en lacual las mujeres va formaron su familia
v miin griaron a sus hijos.

GRAFICA |

TASAS DE ACTIVIDAD FEMENINA SEGUN EDAD. MUESTRA DEL
CONURBANO Y DATOS DEL CENSO 1991
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La situacion conyugal parece afectar particularmente én ¢l com portamiento
econdmico femening, yague lasquenotienen compafiero, separadas, divorciadas,
vindas o solteras, participan mis que [as casadas o unidas, En este sentido

algunos autores sefialan que “con frecuencia lamayorcarga detrabajo doméstico
que mvaluera el matrimonio o la unidn libre ¥ los obstaculos existentcs en el

mercado de trabajo para la contratacion de las mujeres casadas contribuyen para

'Debido al tamadfio de la muestra se han mnalizado los datos por gnopos decenales de edad.
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que éstas tengan menor participacion en actividades extradomésticas, en
comparacion con las solteras, viudas, divorciadas y separadas” (Garcia y De
Oliveira, 1994),

En el caso de la muestra considera, el efecto de la familia parece verse en las
tasas mis bajas de participacién que se incrementan recién a partir de los 30 afios
de edad (Ver grafica 2).

GRAFICA 2 _
TASAS DE ACTIVIDAD FEMENINA SEGUN EDAD Y SITUACION
CONYUGAL. MUESTRA DEL CONURBANO
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Efectivamente, por razones gencracionales, las mas jovenes han tenido
mayores posibilidades de acceder y alcanzar mejores niveles de educacion; dada
laexpansion educativadesde 1960 y también por habernacido mayoritariamente
en el Area Metropolitana, lo que implica una ventaja relativa con respecto a las
nacidas en el interior, cn zonas rurales v que han migrado ya mis grandes.

Dado que ¢l abandono de la escolaridad primaria sin concluir es mucho mas
serio cuanto mis pobre es la poblacion que lo vive ¥ que por otra parte,
desempeiio de las ocupaciones no calificadas del sector formal de la economia
requiere ¢l ciclo primario completo, como minimo, se eligid este nivel para
dicotomizar la muestra.
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Enel grifica 3 se observan las tasas de actividad por edad para losdos niveles
educativos, las que completaron o superaron el nivel primario v las que
abandonaron y/o nunca asistieron. Las maseducadas se incorporaron al mercado
€N mayor proporcion, en este sentido coincide con lo que sefiala Wainerman "...la
mayor escolaridad mejora la posicion competitiva de las mujeres en el mercado
de trabajo, aumenta la informacidon sobre oportunidades disponibles...”
{ Weinerman, 1979). Otro factor de retencidn de las mujeres en el dmbito
doméstico es latenencia o no de hijos. Las mujeres con hijos pequeiios forman
parte de unidades domésticas de ciclo joven, que implica un ambiente poco
propicio para la actividad laboral femenina, sobre todo si se las compara con
aquellas en edad mas avanzada del ciclo vital o con aquellas que no tienen hijos,
que tienen menos obsticulos para salir a trabajar (De Oliveira, 1995).

GRAFICA 3
TASAS DE ACTIVIDAD FEMENINA SEGUN EDAD Y NIVEL EDUCATIVO.
MUESTRA DEL CONURBANO
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Siseobserva la grafica 4, se ve que lasmujeres que no tienen hijos participan
misque las que si lostienen, desde laadolescencia, periodo en el que las mujeres
de este sector social comienzan a tener los hijos, hasta después de los 30 afios,
cuando estos va estan crecidos.
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Sitomamos en cuenta la cantidad de menores que viven en los hogares de las
entrevistadas, puede pensarse que esto tiene gran peso en la salida a trabajar de
las mujeres. Siempre ¢s mucho mayor la proporcion de mujeres no activas.

GRAFICA 4
TASAS DE ACTIVIDAD FEMENINA SEGUN EDAD Y TENENCIA O NO DE
HUOS, MUESTRA DEL CONURBADO
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Con respecto al origen de las mujeres, se observa (ver grifica 3) que las que
han nacidoen el Area Metropolitana participan mis, en todos los tramos de edad,
mostrando la curva de las migrantes* un descenso a partir de los 30-39 afios
mientras que la proporcion de nativas que trabajan permanece estable,

No se observa una diferencianotable en las proporciones de participacion de
las mujeres, si se lo mira en relacion a la condicidn de actividad de los jefes del
hogar. Considerando que sélo el 6 por ciento de los jefes de los hogares son
inactivos, puede decirse que las activas, aquellas cuyos jefes tienen una leve
diferencia a su favor; peroambas situaciones laborales de los jefes, activosono,
es siecmpre mayor la proporcién de mujeres que no trabaja,

Lo mismo sucede si se ticne cn cuenta el lugar que los jefes ocupan cn la
escala’ de acupacion. Salvo en el caso de jefes del nivel mas bajo de la escala
*5e considend migranie alas nocidas en provincias del interior del paks y alns nacidas en el extranjero,
que en In gran mayorin de los casos corresponde o pabses limiinofes.

La escala de ecupacidn wiilizada ha sido elobarada en base a erilerios dé o objelivi, La i foe

considerando b rama Jde actividad, que hace referencia a la mayor o menor estabilidad en
emples, In categoria ocupacional ¥ 1a califficacitn,
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de ocupaciones, nivel siete, donde son mayoria las mujeres activas, entodos los
otros niveles es mayor la proporcion de mujeres que no trabaja. Esto indicaria
gue, la situacion ocupacional, condicion y estabilidad en el empleo, del jefe no
afecta demasiado en la decision de las mujeres de ingresar al mercado de
trabajo, excepto en los niveles de hogares en situacion de extrema pobreza
{Masseroni v Griselli, 1995),

GRAFICAS
TASA DE ACTIVIDAD FEMENINA SEGUN EDAD Y LUGAR DE
NACIMIENTO. MUESTA DEL CONURBANO
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Laexistencia de varios menores de muy corta edad, hay un 50 por ciento de
Muijeres que conviven con uno a tres menores de 6 afios, si estaria incidiendo en
la posibilidad de trabajar de las mujeres. Si se tiene en cucnta la condicion de
actividad, s¢ observa que en aquellos casos gue ne hay menores en el hogar
trabajanun 47 por cicnto, mieniras que en aquéllos en quc hay hastatres menores
la proporeian se reduce al 30 por ciento. '

Eneste contexto resulta Hamativo que seobserven diferencias importantesen
la participacion laboral femeninaque vive en losdistintos barrios que integraron
lamuestra. Y si bien la muestra no es aleatoria a nivel de partido o municipio, de
manera que ladesagregacionde la misma no puede usarse para inferir sobre ellos,
si pareceria permitir versi ln localizacion es indicativa encuanto a las dificultades
para la participacion o no, de las mujeres en ¢l mercado.
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Aunque este aspecto no ha podido ser considerado para esta ocasion, surgen
algunas hipétesisque podrian orientarotrosanalisis: 1)en laescasa participacion
econdmica de las mujeres en el Conurbano Bonaerense, alejado de la Capital
Federal, estaria incidiendo entre otras cosas, la desventaja relativa que implica
estar tan alejada del mayor centro demandante de mano de obra. Considerando.
en este sentido el tiempo que insume ¢] viaje, los gastos de transporte, que
generalmente es mis de uno, y el tiempo que deben dejar solos a los menores a
su cargo, Al comparar con la Isla Maciel se observa que en este barrio las tasas
de participacion femenina son mayores. Nos preguntamos asi, si la cercania
estaba influenciando (Masseroni v Griselli, 1995); 2} al interior de los partidos
habria que evaluar la cercania hasta potenciales mercados laborales menos
alejados que la Capital Federal, revisitando las zonas consideradas. Teniendoen
cuenta que no resulta posible hacerlo con la cartografia disponible. Esta
metodologia permitiria evaluar bien ladistancia y accesibilidad hacia los barrios
de clase media cercanos, centros comerciales, countries v otros lugares de fin de
semana, posibles demandantes de mano de obra.

Evaluacion de conjunto de la participacion economica
femenina: andilisis de regresion logistica

En el punto anterior se presentaron las curvas de participacion por edad y
segin una serie de atributos sociodemogrificos. En este se tratard de especificar
mis los condicionantes de trabajo extradoméstico en el caso de mujeres de
sectores populares, mediante el empleode un modelode regresion logistica. que
resultauna herramienta adecuadacuando la variable dependiente es considerada
de manera dicotémica (activa/no activa) y cuando se poseen vanias variables
independientes. Dado que estimamos esos factores condicionantes del
comportamiento econdémico femenino deben buscarse no s6lo en el individuo,
sinotambién en otros aspectos de larealidad que afectan laaccion individual, es
necesario considerar en el andlisis un buen nimero de atributos, de ahi que se
halla pensado en lautilidad de poder considerar conjuntamente muchos factores
condicionantes.

Latéenica del andlisis de regresion logistica se basa en la elaboracion de un
modelo matemdtico para describir la relacion entre un conjunto de vanables
independientes y una variable dependiente dicotdmica. Tal modelo deber ser
tedricamente relevante y debe garantizarse que sea apropiado para reflejar la
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informacion utilizada, midiendo asimismo la bondad del ajusie de dicho
madelo a los datos.

En este caso la finalidad de visualizar como influye cada factor considerado
teoricamente relevante, tanto atributos de las entrevistadas, como del jefe del
hogar y la vivienda, sobre el comportamiento econdmico de esas mujeres. Para
la seleccidn de las variables independientes a incluiren el modelo, se opta por la
modelizacion estadistica, aplicada al conjuntode variables elegidas previamente
segin su relevancia tedrica. Este eriterio solo admite en el modelo aquellas
variablesque unavez incluidas, son estadisticamente significativas, obteniéndose
asi un modelo lo mas parsimonioso posible®,

Variable dependiente:

Condieion de actividad, dicotomizada en activa/no activa.

Variables independientes incluidasen ¢l modelo:

Del jefe del hogar:

Condicidn de actividad (activo/no activo)

Escalaocupacional (mivel 12 patrones v cuenta propiacon local/nivel 2: empleados/
nivel 3: obreros industriales/nivel 4: cuenta propiade servicios sin local/ nivel 5:
obreros servicios/ nivel 6; cuenta propia ¥ obreros de la construccion/ nivel 7:
personal de limpieza y seguridad)

Género(vardn/mujer)

De la enmtrevistada:

Edad {en aiios) .

Nivel de instruccidn (desde sin instruccidn a secundario completo y mas)

Situacion conyugal {casadn/unida’viuda-separada-divorciada/soltera)
Lugar de nacimicnto {Cap. Fed, ¥ Conurbana/Peia. de Bs. As.finterior/exterior)

“Angue! que con ¢l menor ndmero de voriohles independienics presenia la mejor bondsd do sjuste de los
dutos.
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De la w"r.!'eﬂdﬁ‘_v ef .‘mgﬂr'.

Hacinamiento {con hacinamiento: mas de tres personas por cuarto/sin
hacinamicnto)

Posesion o no de bafio con arrastre de agua (si/no)

Namero de menores de 6 afios

En el proceso de seleccidn de las variables, se utilizd en primer lugar un
procedimiento Forwart y luegouno backward. El modelo final se construyd.con
las variables que resultaron signilicativas en cada unode los dos procedimientos”,

El modelo de regresion logistica que mejor explica la variable dependiente
condicion de actividad de las mujeres es:

In[pil-p)]= @ + B, .edad+ B, . escala ocupacional del jefe +
+ B . nivel de educacidn + B, . situacion conyugal 4
+ B, . lugar de nacimiento + B, . tenencia o no de
baiio con arrastre de agua®.

De las 561 entrevistadas se incluyd las 550 que disponian de datos en todas
las variables.

Los coeficientes de regresion logistica obtenidos con el modelo final se
presentan en ¢l cuadro 1. 5i bien se considerd como significativas aquellas
categorias en lasque el test de significacion parael coeficiente resultden un valor
p < 0.05, s¢ incluyeron también la escala ocupacional del jefe (p = 0.0646) v la
tendencia del bafio con arrastre deagua (p = 0.0527) va que estin muy cerca de
los valores p considerados significativos y porque representan informaciim
impaortante para la problematica tratada. Por un lado, no tener bafio con arrastre
de agua en las arcas urbanas de Argentina esta considerado el indicador mis
potente de pobreza. Y por otro, el nivel siete de la escala ocupacional del jefe es
laGinica categoria significativa, si bien hay una gran similitud entre la gente mis
pobre, el nivel siete corresponde a las ocupaciones con mayor inestabilidad y

precariedad.

"El modelo final logradoa través deun procedimicniods pasos (siepwise) s basa en un algonimao que
chequea |aimporioncio de las vanables mdependientes que s¢ van considerando secuencialmene, askse
las incluye o excluye sobre |a base de un criterio de decision esadistico, En cada paso adicional se
comprucha I mejora de la bondad del ajuste del modeloque va resultando con el Test G de larsdin de
verosmilml

Al cocienie [ p/ {1 = p ) | s ledenoming odds o chance ¥ ¢s la relacidn entre o probabilidsd pde que
un hecho se prodiceca (que ses activa) y la probabilidad de que no se prodozca(1=-p )
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Para cada vanable independiente categbrica, se indican en el cuadro 1, con
un asterisco, la categoria de referencia.

El test de bondad del ajuste de Hosmer-Lemeshow indica que el modelo
propuesto es adecuado para los datos (estadistico HL = 9.17, gl = §, p=0.33).

CUADROD 1
COEFICIENTE DE REGRESION LOGISTICA, ERKORES STANDARD Y
PROBABILIDAD DE LAS VARIABLE PREDICTORAS DE LA CONDICION

DE ACTIVIDAD FEMENINA

Variable predictora Coeficiente Error Coef/E.E. P

Ordenada al origen -7.43364 1.78592 -4 16 0.0000
Edad 0.06711 0001455 4.61 0L
Sin instruccidn * * . ’

Primaria incompleta 234785 105417 2.23 0.0259
Primaria completa 2.67082 1.05003 2.54 0.0110
Secundarin 241927 106500 227 0.0231
Secundaria completa 363068 109125 3.33 0.000%
Cmdi w - - W

Limida 016786 027030 0.62 05346
Separada’vioda/ 200983 0.60724 in 0.0
Soliera 1.01341 0.32737 310 0.0020
Interiar y - " -

Arca Metropolitana 0.15262 0.24704 0.62 0.5367
Otra localidad de Bs. 0. 18505 0.57753 0,32 0.7487
En otro pais 083681 034430 243 0.0151
Escala ocupacional 1 ’ 4 * "

Escala ecupacional 2 096156 1.4065% .68 0.4942
Escala ocupacional 3 1.75357 132112 1.33 0. 1844
Escala ocupacional 4 1.36523 1.32621 1.03 0.3033
Escala ecupacional 5 1.57546 1.32980 1.18 0.2361
Escala ocupacional & 143655 1.32434 1.08 02780
Escala ocupacional 7 2517 1.36257 1.85 0.0646
Bafio con agua si 039276 020269 1.94 0.0527

Enel euadro 2 se presentan los odds ratio estimados a partir del modelo para
cada modalidad de las variables categdricas v para la edad (numérica). Se
adjuntan ademas los intervalos de confianza de nivel 95% para cada odds ratio.
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CUADRO 2
ASOCIACION ENTRE VARIABLES INDEPENDIENTES ¥ LA CONDICION
DE ACTIVIDAD FEMENINA: ODDS EATIO

Varighle prediciora 0§38 LC Limite  Razdnde QDOS  #53% 1LC Limite

inferior MR superior
Edad .04 1.07 1.10
Primaria incompleta 1.33 10.46 8260
Primaria completa .35 14.45 11317
Secundaria incompleta 1.39 11.24 90,62
Secundaria completa 4.45 37.74 320,39
Unda 0.70 1.18 201
Separada/viudy' 227 7.46 24.53
Soltera |45 278 523
Area Metropolitana 0.72 .16 1.59
DOira localidad de Bs. 0.27 0.83 2.58
Otro pais 1.18 2.3 4,53
Escaln ocupacional 2 0.17 2.62 41.20
Escala ocupacional 3 0.43 578 T6.93
Escala ocupacional 4 0,29 162 52,70
Escala ocupacional 5 036 4.83 65.49
Escala ocupacional 6 0.31 4.2] 56.39
Escaln ccupacional 7 0.86 12,40 179,17
Bafio con agun si 1.0g 1.48 2.0

Es conocido por estar ampliamente tratado en otros estudios, que la edad de
la mujer se encuentra por lo general relacionada con su participacion en el
mercado de trabajo. Coincidentemente en las curvasde participacion por tramos
de edad presentadas en el punto anterior se observa que. aun con algunos
descensos, entre los 30 v los 40 afios, la tendencia es aumentar a medida que
aumenta la edad. Ahora, confirmado esto, cuando se analiza la razon de odds
ajustada® se ve que, manteniendo constantes las otras variables, ésta aumenta
1.07 veces por cada aiio que aumenta la edad.

*La Raxdn de Odds Ajusiada (OR)es el cociente entre dos chances., 25 una medida de la asociacion
entre dad categorias de unavariable. Sies™> | nodindica que ln probabilidsd de ser activacs mayor parm
la categoria parala variable considerada que para la categoriade referencin. Sies < | dichaprobabilidad
esmenor. 5t es = | no hay asociacion entre las categorins de la vanable.
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Aparentemente el aumento de responsabilidades familiares, agudizadas por la
crisis economica y la consiguiente falta de trabajo para los jefes de los hogares,
hace que las mujeres adultas tiendan a conseguir trabajos remunerados fuera del
hogar. En las poblaciones pobres debe pensarse también en ¢l nivel de carencias
que genera la necesidad de salir a trabajar,

Porotre lado se confirmaque laeducacion esté significativamente relacionada
con el comportamiento econdémico femenino; ya que a medida que aumenta el
nivel de educacién alcanzado, aumenta las chances de ser activa. Ain tener el
primario completo aumenta 10.5 veces el chancede se activarespectode lasque
no tienen instruccion. Haber completado la escuela primaria, siempre con
respecto a las no instruidas, aumenta el chance 14,5 veces; tener el secundario
incompleto 11.2 veces; pero haber completado el secundario es lo que mis
aumenta la probabilidad de ser activa, 37.7 veces.

Sepin Garcia v De Oliveira (1994) "La importancia de la escolaridad como
factor que propiciac trubajo extradoméstico femenino, se fundamenta, tantoen
aspectos vinculados con las aspiraciones de superacion, la bisqueda de
independenciaccondmica y la realizacion personal, como factores relativosala
operacion Jde los mercados de trabajo. Se argumenta que la probabilidad de
participacion econdmica femenina se incrementa.con los nivelesde escolanidad,
porque con la urbanizacion y la diversificacion de la estructura ocupacional, las
oportunidades de empleo y retribuciones son mejores para la poblacion mais
calificada”,

En la muestra estudiada, el mayor porcentaje de activas se desempeiian enel
servicio doméstico v otros empleos precarios, evidentemente ain en estos casos
tener mis preparacion influye positivamente en la probabilidad de ocuparse.
Aungue hay que tener presente que la propension a trabajar en ¢l caso de las
mujeres de sectores pobres, tiene también que ver con la necesidad de obtener
ingresos, para compensar los bajisimos salarios y adn la falta de trabajo estable
de los jefes de hogar u otros miembros de la familia. Sautu (1996) sostiene que
hay que tener en cuenta que laasociacion entre el nivel de educacion alcanzado
v Ia posibilidad de ocuparse en general, depende de los alcances de laexpansion
v calidad de la educacion pero también depende de la situacion econdmica que
afiecta la demanda de trabajo.

Jovellsostiene gue "En el modelo de regresitn logisticamultivariablew, cuslquier odds o Raeinde Odds
que estima la relecion entre una varioble independiente 'rl I variable dependiente dicoidmica, esth
fjusizda o condicsionada por los valores de las otras variohles de control®,
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Sitenemos en cuenta la situacion conyugal, que lamujer sea separada, viuda
o divorciada auwmenta 7.4 veces la chance de ser activa, respecio de la casada,
categoria de referencia. Esto coineide con lo que otros estudios ya han mostrado
para ¢l conjunto de la poblacion, que las mujeres casadas presentan menos
participacion cconomica que las solteras viudas o separadas { Rechini de Lattes,
[9ED). Aungue latendencinesal incremento de losniveles de participacion de las
casadas, siempre este nivel es menor que las otras situaciones.

Asimismo, Garcia ¥ De Oliveira (1993) sostienen por su parte que "los
resultados de los modelos lagisticos permiten sefialar que a pesar del aumento
registrado a lo largo del tiempo en la participacion de las mujeres casadas, estas
todavia presentan en términos generales, menor propension a trabajar en
actividades extradomeésticas que las solieras, Por su parte las viudas, divorciadas
y separadas se caracterizan generalmente por una mayor presencia economica”.

Enelcasadel Conurbano Bonaerense podria pensarse que lamayor propension
a trabajar de las mujeres casadas es en parte efecto de la crisis econdmica y el
desempleo masculino que ha aumentado permancntemente. En este sentido,
Wainerman ( 1995) sostiene que 5 ... un mecanismo de ajuste ante la erisis del
mercado laboral, que impulsé a las mujeres en mayor medida que en los afios
anteriores a integrerse a la fuerza de trabajo para aportar a los depreciados
presupuestos familiares”. Y que "...las cifras de desocupacion y subocupacion
nos ponen frente aun hecho insoslayable: el deterioro de la situacion del empleo
de mujeres v de varones en la década. El hecho hay que subrayarlo para poner
ency i.'EIEI'.IEiII q'IJﬂ E’ Aumento dﬁ IE. Lasa dﬂ Ilﬂli'h"id[llil ﬁ:mcn i M o ]'III dc EI'I'EI'I[!I.'I."S-E
como unaumentode las posibilidades de puestos detrabajo v de empleo para las
mujeres”.

Con respecto al lugar de nacimiento, otra de las varnables independienties
seleccionadas por el modelo de regresion logistica; haber nacido fuera del pais
aumenta el chance de trabajar 1.2 veces respecto de las nacidas en el interior del
pais, categoria de referencia.

Conclusiones

Tomando losdatos del censode 1991 paratodo el Conurbano, se observa que
la tendencia actual de los niveles de participacion femenina se acerca a la pauta
masculina. 5i bien., los niveles de participacion femenina son mis bajos que los
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masculinos, las que ingresan al mercado permanecen en €l hasta que se retiran
en edades maduras,

Si se tiene en cuenta la informacién obtenida a través de la muestra, para las
mujeres de sectores pobres esta pauta tiene grandes modificaciones, Las tasas
muestran una panicipacion menor que paraeltotal de la poblacion del Conurbano,
Si bien lasituacion laboral precania del jefe incrementa la participacion econdmica
femenina, la distancia del mercado laboral modificaria ese comportamiento.

Paraestos sectores y masaln en el caso de las mujeres, lasopeiones laborales
son muy reducidas, sobre todo en los casos con menores niveles de escolaridad,
Siendo ¢l empleo cuantitativamente mas importante ¢l servicio doméstico,
siguiéndole en importancia otros empleos precarios como limpieza de oficinasu
otros ambitos no domésticos. Empleos que no les permiten una insercion estable
en la estructura productiva.

Los factores que aparecen afectando en gran medida a la participacién
femenina son laexistenciao node uncompaiiero yel nivel deeducacion que hayan
alcanzado.

El status ocupacional del jefe, ticne incidencia en ¢l nivel de panticipacidn,
en aquellos casos en que el jefe se encuentra desarrollando ocupaciones que
estan enel nivel mas bajode la escala, aquellas que implican mucha inestabilidad
laboral.

En este sentido parece pertinente pensar, como se menciondal principio, que
en las estrategins de sobrevivencin de los grupos de este seclor social el
comportamiento de las mujeres seria variable de ajuste, que les posibilita la
sobrevivencia frente a la situacidn de precariedad laboral de la familia.
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