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Resumen:

El objetivo de este articulo es hacer un recorrido
por el camino que haseguido lainvestigacion
sociodemogréfica sobre el trabajo urbano en
México, desde |a década de |os sesenta hasta la
primeramitad de los noventa. Cabe aclarar que
este trabajo en cierto sentido representa un
eslabdn més de un esfuerzo conjunto. En
particular, el presente articulo trata de examinar
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Abstract:

The purpose of this paper isto make areview of
the socio-demographic research literature about
the urban labour market in Mexco, from the
seventiesto the mid nineties. The paper
examines how the reseach about different
|abour market aspects have made explicit sex
differences and how they havetried to explain
why these differencesturnintoinequalities.

de qué maneralas distintas teméticas
estudiadas sobre el mercado de trabajo han
buscado hacer explicitas las diferencias por
sexo'y como se hatratado de explicar el porqué
las diferencias se convierten, enladinamica
social, en desigual dades.

I ntroduccion

| obj etivodeestearticul o eshacer unrecorridodel caminoquehaseguido

lainvestigaci6n sociodemogréficasobre €l trabajo urbano femenino en

México desde la década de los setenta hasta la primera mitad de los
noventa(periodoenel quesehapresentadounfuerteincrementodelaparticipacion
femenina). Cabe aclarar que €l presente texto representa un eslabon mas de un
esfuerzo conjunto por dar cuenta de la situacion de lamujer mexicanaen torno
asu participacion en laactividad econémica, tareaque seinicid en 1994 de cara
alacelebraciéndelalV ConferenciaMundial sobrelaMujer, llevadaacabo en
Beijing, China, en septiembre de 1995".

1El primer producto fueel cuaderno nimero 5 (Garcia, Pachecoy Blanco, 1995) que publicé el Consegjo
Nacional de Poblacion como parte delostrabajos quellevd acabo el Comité Naciona Coordinador de
lasActividadesPreparatoriasparalal V Conferencia. El segundo constituyeunaobracolectiva-“Mujer,
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Nos hemos centrado en laorientacion social deladisciplinademografica, y
no en el campo mucho més amplio delas ciencias social es, no solo por razones
de espacio sino, sobre todo, porque nos parece que puede ser una de las
plataformas desde la cua puede abordarse una discusion conceptua de la
medicion del trabajo femenino?. En el trabajo de Garcia, Blanco y Pacheco (en
prensa) el objetivo fue examinar hasta qué punto se habia avanzado en la
incorporacion de la perspectiva de género en los andlisis de las diversas
dimensiones que conforman el fenémeno de la participacion econémica de
mujeresy hombres. Con baseen estecamino andado, €l presentearticulotratade
indagar de qué manera las distintas teméticas estudiadas sobre el mercado de
trabajo hanbuscado hacer explicitaslasdiferenciaspor sexoy como sehatratado
de explicar el porqué las diferencias se convierten, en la dinamica social, en
desigualdades.

El recorrido abarcadesdel osplanteami entosinicia esdeladiferenciaci én por
sexo hasta la necesidad de incorporar una perspectiva de género. La ahora
denominada perspectivade género es producto de un desarrollo conceptual que
encuentrasusorigenes, seglin variasautoras (Lamas, 1996), enladécadadelos
setenta, cuando, sobre todo las feministas y las académicas anglosajonas,
empezaron adiferenciar los factores biol 6gicos de | os condi cionantes social es
paratratar deanalizar lasubordinaciéndelamujer®. Contodo, el propio concepto
de género, alin no cuenta con unasolaacepcion sino que, precisamente, hasido
motivo de discusion alo largo de los afios. Sin embargo, dejando de lado los
debates y matices, existe consenso en cuanto a que remite a una construccion
socia y cultural ancladaen ladiferenciacion sexual.

Masrecientemente, el término género, ademéasdeloanterior, hasidotambién
utilizado paraintroducir explicitamenteunanociénrelacional y, deestamanera,
tomar en consideracionlainteraccion entrehombresy mujeres. Estotal vezeslo
gue marca la distincion entre los «estudios de la mujer» y la «perspectiva de

género y poblacion”- que actualmente se encuentra en prensa, coordinada por la Dra Brigida
Garcia,quien, al momentodesu el aboracién, erapresidentadelaSoci edad M exicanade Demografia, que
“... convoco aun esfuerzo plura entrelos estudiosos de la poblacion para que se efectuase un balance
del camino recorrido por la sociodemografia mexicanaen cuanto alaincorporacion de lasituacion de
la mujer o de la perspectiva de género en el andlisis de los diferentes fendmenos poblacionales’
(presentacién del libro).

2Un primer borrador de este articulo fue presentado en el |11 Congreso L atinoamericano de Sociologia
del Trabajo, llevado a cabo en Brasil en diciembre de 1996. En la sesion donde se presento el texto
(Géneroy trabajo: cuestionestedricas. mesa 1: Estadisticas e indicadores del trabajo femenino - una
discusion conceptual) era pertinente la discusion conceptual de lamedicion del trabajo femenino.

Basterecordar €l texto ahoraclasico de Gayle Rubin (1975) sobrelo quellamé el sistemasexo/género.

74



Tres ejes de andlisis en la incorporacion de la perspectiva.../E. Pacheco y M. Blanco

género», 0sea, losprimerosmashbien seconcentraron -cosapor demashecesaria
enun primer momento- entomar exclusivamentealamujer comoobjetoy sujeto
deestudio, y €l segundo enfoque aflade el ementosy ampliael campo deinterés,
perotambiénrepiensay reconceptualizay, entreotrascosas, | egaaenfatizar otra
facetacomo esladelas relaciones sociales entre | 0s sexos.

Conbaseenunaseriedetextos(Rubin, 1975; Scott, 1986; Conway, Bourque
y Scott, 1987; Thompson, 1992; Riquer, 1995; Barbieri, 1996; Lamas, 1996) es
posible explicitar que la perspectiva de género ha tomado en cuenta
fundamental mente tres gjes analiticos, mismos que hemos retomado como una
manerades stematizar al gunosdel ostemascentral esabordadosenlosdocumentos
gue anteceden al presente (sobretodo en Garcia, Blancoy Pacheco, en prensa).
El primer g e serefierealanecesidad dehacer visibleloinvisible; el segundo, a
laconstatacion de que existe unagamade diferencias entre hombresy mujeres,
y €l tercer gje busca poner € acento en cdmo estas diferencias devienen en
desigualdades. Estos tres hilos conductores, por supuesto, se encuentran
estrechamente relacionados, si bien, con fines analiticosy expositivos, resulta
muy Util analizarlos separadamente para dar seguimiento al desarrollo de la
investigacion sociodemogréfica que aborda el trabajo extradoméstico de las
mujeres mexicanas, como se hahecho en este texto®.

Hacer visibleloinvisible: laincorporacion delamujer al
trabajoextradomestico®

Conlafinalidad de ubicar de maneramas comprensivalaformaen queseha
buscado hacer visibleloinvisible, entérminosdelaincorporacion delamujer al
mercado de trabajo, nos parece importante hacer un breve recorrido del modo
como sehan problematizadolosfendmenosdemogréficos. Durantemuchosafios
lastemati casmasestudi adaspor lademografia, sinser M éxicolaexcepcion, eran
lasdemortalidad, fecundidad y migracién, basicamente porquelainvestigacion

4Aqui se utiliza deliberadamente la expresion «extradoméstico» y no, por gjemplo, participacién
economica, para hacer patente que el trabajo doméstico también se considera como un trabajo y una
actividad fundamental aunque, indudablemente, diferente, pero siempre vinculada con el trabajo
generalmenteconsi derado como productivo. Enestaoportunidad seharareferenciaexclusivamenteal os
contextos urbanosy no alos rurales, donde muchas veces es més dificil establecer unalineadivisoria
entrelo queesel trabajo doméstico (dirigido basicamentea consumo) y el extradomeéstico (vinculado
con laproduccion de bienesy servicios parael mercado).

SEl andlisis que se realiza en este apartado considera principalmente |os siguientes autores: Cortésy
Cuellar (comps.), 1990; Pedrero, 1990y 1995; Renddn, 1990y 1993; Garcia, 1992y 1994; Rendony
Salas, 1992; Garciay Oliveira, 1994by STPS, 1994.
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demografica ponia una atencion especial a los fenémenos que afectaban el
crecimientopoblacional, esdecir, lapreocupaci on estabacentradaen el ritmodel
crecimiento demografico y en buscar relaciones entre |os propios fenémenos
poblacionales. En América Latina este énfasis, en parte, derivé del hecho
contundente que representabael crecimiento acel erado de su poblacidn durante
|osafiossesentay setenta. Deestamanera, en esasdécadasdestacllacuantificacion
y la descripcion de los niveles y tendencias de los fendmenos mencionados
sustentados en €l fuerte apoyo metodol 6gico delademografiaformal (con una
orientacion estadistica).

Ademas, en este mismo periodo, segeneralizdlapreocupaci On académicaen
torno a los posibles determinantes de la dinamica poblacional y se adopté la
preguntadirectriz: ¢quéfactoressoci o-econdmicosincidenene comportamiento
delosdistintosfenémenosdemogréficos? Esto propicid que seabordaran otras
tematicas, entre ellasla de |a participacion econdmica de la poblacién®.

En un primer momento, y a pesar de que se fueron agregando inquietudes
distintas a andlisis demogréfico, una tarea fundamental y necesaria fue lade
hacer acopio delainformacion basica que permitiriadar cuentade losfactores
gue contruibuirian a entender procesos macroestructurales; para lograr este
objetivo, metodol 6gi camentesemanej aban agregadosdeindividuosy seestabl ecian
relaciones estadisticas entre diversas variables.

Contodo, aunreconociendolaincuestionablenecesidady el valioso aportedel
andlisis demografico formal, se criticaba la fuerte ausencia de elaboraciones
tedricas que pudieran explicar, para empezar, los problemas de investigacion
mastradicional esenladisciplina, como sonlospropiosnivelesy tendenciasque
presentan |osfendémenos demogréficos (Mertens, 1982). Estasituaciontraté de
ser subsanada en los afios setenta, en que lainvestigacion demogréficay los
estudiosdepoblacionen Américal atina -y, engeneral, enlascienciassociales-
se vieron en buenamedidainmersos en una perspectivatedricaconocidacomo
el enfoquehistorico-estructura . Esteenfoquerepresentabaunaviaparatrascender
las limitaciones conceptuales de la demografia formal y poder asi acceder a
modelos explicativos que permitieran tomar en consideracion variables
estructurales y, deestamanera, llegar aincorporar ladinamicapoblacional ala
dindmica social mas amplia (Duarte et al., 1985).

SEnM éxico, enparticular en El ColegiodeMéxico, el hecho dequeel &readeinvestigaciondemografica
seencontrarainscritaen el Centro de Estudios Econémicosy Demogréficos propicié unavertiente de
andlisissobrelascaracteristicasdelapobl acion econdmicamente activa(especialmenteel Capitulo VI

de la obra Dindmica de la Poblacion de México, 1970).
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En este gran contexto tedrico, la respuesta latinoamericana desde la
sociodemografia sefialaba que no bastaba con el estudio de los determinantes,
sino que resultabafundamental considerar el aspecto de lareproduccion social
enlaexplicacién sobreladinamicapoblacional. Delo anterior sedesprendiaque
lareproduccion de lafuerza de trabajo entraba como un elemento vital.

A su vez, uno de los elementos fundamental es que formaban parte de la
explicaciéndel procesodereproducci dny mantenimiento cotidianoy generacional
delafuerzadetrabajoerael trabajo domésti co. Fueen estecontexto, enladécada
delos setentay mas especificamente dentro de unaconceptualizaci on marxista,
que, primero en el &mbito anglosajon, sellevd acabo el debate entorno asi €
trabajo domésti co podiaconsi derarse como productivo oimproductivo, o sea, Si
producia o no valor (Coulson, Magas y Wainwright, 1975; Gardiner, 1975);
como ha sucedido con muchos otros temas, esta discusi6n fue posteriormente
retomadaen AméricaL atinay en México aprincipiosdelosochenta (Barbieri,
1984). Si bienestedebatenuncaseresolvio, resulté fructifero, yaquelogréelevar
al temadel trabajo domésticoarango deproblematedrico. Conellosellegbauna
de las aportaciones esenciales de los estudios de la mujer, primero, y de la
perspectivade género, después: el famoso «hacer visibleloinvisible», yaquese
rescatabaenvariossentidoslaexistencia, persistenciaeindispensabilidad deuna
labor anénima, socia mente poco valoraday tipicamente femenina.

A pesar del avance sustancial que esto represento, persistiael problema, no
solodentrodel campo delademografiasino deotrascienciassociales, deconectar
losprocesosmacroestructuralescon el comportamientoindividual . Fueentonces
cuandoen Américal atinaseledioungranimpul soalaideadelas«mediaciones»
y se consideré a la familia-unidad doméstica como una de las instancias
mediadoraspor excelencia, conlocual suestudiopasdaun primer plano (Lerner
y Quesnel, 1982; CLACSO, 1983). Lo anterior implico, ademas, un cambio de
unidad de andlisis -de agregados de individuos a familia- que introdujo la
posibilidad detener unadpticacualitativamentediferenteenel tratamientodelos
temas clasicos de lademografia. A suvez, en el intento por redefinir y alavez
ampliar el objeto de estudio propio delasociodemografia, seabrieron lineasde
investi gacion mascomprensivas, comoladel comportamiento reproductivo, que,
asuvez, seinscribiaen el marco més general delareproduccion socia y en el
maés especifico de lareproduccion de lafuerzade trabgjo.

En el caso de los estudios emprendidos en México desde la optica
sociodemografica, en la década de | os setenta al gunos autores ya sefial aban |a
necesi dad deanalizar conjuntamentelaparti ci pacion delapoblacion -sobretodo
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paralas mujeres- enlos mercados de trabajo y |os elementos provenientes del
enfoque de la reproduccién social y de la fuerza de trabgjo (entre otros,
especialmente el trabajo doméstico en particular y la dindmica familiar més
amplia) (CONACyT, 1978).

Fue hastalos primeros afios deladécadadelos ochentaque se publicaron en
México algunas investigaciones, por demés escasas pero valiosas (Margulis,
Rendény Pedrero, 1981; Garcia, Mufiozy Oliveira, 1982; Gonzéalez delaRocha,
1986; Margulisy Tuiran, 1986), queefectivamentetomaron en cuentay pudieron
mane ar deal gunamaneralavincul acién producci én-reproducci on; sinembargo,
lo que prevaleci6 fue que se continué dando prioridad a seguimiento de la
creciente participacion de lamujer en los mercados de trabajo. Con todo, esto
ultimo resultaba por demas indispensable, pues en realidad se carecia aln de
mucha informacion, y e documentar y destacar la creciente participacion
econodmicadelasmujeresen diferentesdmbitoslaborales, y el tratar deregistrar
las diversas actividades que las mujeres realizan, también era una manera de
«hacer visibleloinvisible».

Asi, alo largo de los ultimos 15 afios, la literatura sociodemografica ha
mostrado el incremento constante delaparticipacion femeninaen el mercado de
trabajo. Uno de los centros de interés en este campo ha sido, precisamente, la
estimaci6n del monto dedichoaumentoy laespecificacion delascaracteristicas
de las mujeres que se incorporan a la fuerza de trabajo. Esta tarea se ha
combinado conel objetivodeir me orandolasfuentesdeinformacionentérminos
decaptacidndel trabajo femenino, especialmenteenlasencuestasdeempleo. Es
decir, debido a que los trabaj os extradomésticos que realizan las mujeres son a
Veces precarios, esporadicos y/o de tiempo parcial, no son registrados
adecuadamente en |l asfuentes estadisticasméasglobal es, como sonloscensosde
poblacion. Es por ello que se necesitan preguntas especificas en estos censos, 0
instrumentosespecial mentedi sefiadoscomol asencuestasdeocupacion, afinde
dar cuentadelaactividad econémicafemenina. Ademés, no hay queolvidar que
es necesario tomar en cuenta que muchas veces son las propias mujereslas que
privilegian surol familiar y tienden amenospreciar laactividad econémicaque
desempefian (véase el textoyaconsiderado clésicodeWainermany Recchini de
Lattes, 1981y el documento posterior de Dixon-Mueller y Anker, 1988).

Asi, el afan por captar [o més detalladamente posible las actividades que
realizanlasmujereshaprovocado, enalgunosanalistasquerealizaninvestigacion
sobre México, el temor de que las encuestas de ocupacion -en su esfuerzo por
hacer visible la actividad econémica femenina- pudiesen registrar como
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econdmicamente activas a personas que realizan exclusivamente tareas para el
consumo privado, y no paralaproducciony el intercambio. Esto puede suceder
especial menteenel casodelasareasrurales, dondeesmésdificil trazar unalinea
divisoriaentre actividades domésticasy extradomésticas.

Detras de estos desacuerdos parece que se encuentran dos perspectivas
disciplinarias y de andlisis distintas. De hecho, en parte, esto es|o que podria
hacer diferenteslosestudiosecondémicosconvencionalesdelafuerzadetrabajo
de los estudios sociodemograficos. Los estudios econdmicos en México
generalmente se han interesado por la fuerza de trabagjo como productora de
bienesy servicios, esdecir, han puesto mayor atencidn en aquel las actividades
gue contribuyen de manera significativa e inequivoca a la produccion para €l
mercado, lascual esdeben ser registradascomo actividad econémica. Por sulado,
algunosestudiossociodemograficos, debido asu propioobjetodeestudio, sehan
interesado en la contabilizacién detallada de todo tipo de actividades; en este
sentido, sehan preocupado por captar al gunasactividadesdondelafronteraentre
laesferadelaproducciony lareproduccionnoestaclaramentedefinida. Al llegar
aeste punto interesareiterar que lavinculacion produccién-reproduccion debe
realizarses seadoptaunaperspectivadegénero, queseinteresapor hacer visible
todotipodecontribuciénalaesferaeconémicay, enesto, losestudiosrealizados
en otras disciplinas desde una perspectiva de género presentan un comdn
denominador conel tradicional interésdemogréfico por dar cuentadelatotalidad
delas actividades en el mercado detrabajo.

Fina mente, |osdesacuerdos sefial adostambién demuestran quel aperspectiva
degénero, aplicadaalacaptaci 6n deinformacion sobre laactividad econdémica
femenina, introducematicesy cambiosqueavecesno son féacil menteaceptados.
De estamanera, las diferentes formas de captar | as actividades femeninas han
producidodiscrepanciasentrecensosy encuestas, |o cual, comoyasemenciono,
enuninicioconllevdinguietudesy desconciertosentrel osestudiososdel temaen
México, las cuales persisten en ciertamedida en laactualidad.

El seflalamiento de lasdiferencias’

La disciplina demogréfica tradicionalmente ha incluido, tanto en el
levantamiento de informacion como en sus descripciones y andlisis, ciertas

El andlisisqueserealizaen estasecci6n estabasado, principal mente, enlossiguientesautores: Pacheco;
1988, 1994 y 1996; Cruz y Zenteno, 1989; Garciay Oliveira, 1990; Oliveiray Garcia, 1996; Blanco,
1992; Cerruti y Roberts, 1994; Jusidmany Eternod, 1994; Welti y Rodriguez, 1994; Canales, 1995; Cruz,
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distinciones o cortesindispensables, como son, sobretodo, el desexoy el delos
grupos de edad. Sin embargo, como bien sefidlan algunos autores (por €.,
Barbieri, 1996), la sola inclusion de la variable sexo en la investigacion
sociodemogréfica-antesy ahora-, oincluso especificay necesariamenteladelas
mujeres, como es el caso en el estudio de la fecundidad, de ninguna manera
implicaque, de entrada, se tenga una perspectiva de género.

En particular en lateméticalaboral, ladiferenciacion por sexoen €l andlisis
demogréfico se convirtio en un elemento fundamental en la explicacion de la
dinémicaocupacional. Por su parte, enladécadadel os setenta, losestudiosque
trataban sobre trabajo en M éxico -especialmente |os no sociodemogréficos- se
preocupaban, desdelaperspectivadelademanda, por losnivel esdeparticipacion,
por las estructuras ocupacionales y por las condiciones laborales, pero sin
interesarse por lasdiferencias que se presentaban entre hombresy mujeres. Asi,
en |os afos setenta, fueron |os estudios sociodemogréficos |os que pusieron e
acento en sefidlar que el mercado de trabajo se diferencia por sexo y que un
andlisis més acertado y amplio de la dindmicalaboral debe de considerar este
aspecto (especiamente Rendony Pedrero, 1975y Secretariade Programaciony
Presupuesto, 1982).

Por lo quetocaaladescripcién de las caracteristi cas sociodemograficas, es
evidentequeantelanecesidad deexplicar lainsercion delamujer en el mercado
detrabajo, | osestudiossobrelosnivel esdeparti cipacionyasefial aban diferencias
entre hombresy mujeres. Por g emplo, durante afios |os grupos de edad con las
tasas de participacion més atas fueron diferentes para hombres y mujeres, es
decir, lasdel oshombresgeneral mentesesituaban enlasedadesmasproductivas,
en cambio, parael caso delas mujeres, eran las jovenesy solteras las que méas
participaban; sin embargo, estasituacion haido cambiando enlosUltimosafios,
dado quelasmujeresdemayor edad, casadasy con hijos, hanidoincrementando
su incorporacion al trabajo extradoméstico.

En relacion con las transf ormaci ones sectorial es que han acompafiado alos
cambios econdmicos (uno de | os aspectos mas estudi ados sobre el mercado de
trabajo en México), las investigaciones previas a los afios ochenta buscaban
entender los procesos macroestructurales, a sefidlar fundamentalmente, la
dinamicay lascaracteristicasdel empleoend sectorindustrial y laheterogeneidad
ocupacional del terciario. Como consecuencia, los diferenciales por sexo eran
una preocupaci on subyacente en los estudios sobre ladinamicalaboral; en los

1995; Garcia, Pachecoy Blanco, 1995; INEGI-UNIFEM, 1995; Parker, 1995; Parker y Pacheco, 1995;
Pedrero, Rendén y Barron, 1997; Tanori, 1995.
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anos ochentaeste aspecto se superd y sedestacaron explicitamente unaserie de
diferencias en los sectores econdémicos, una de las més importantes fue el
seflalamiento del proceso de feminizacion delaindustria.

En particular, la participacion femenina en la industria maquiladora en
M éxico haatraido laatencidn de numerososespecialistasy, especificamente, se
hamencionado queesteesel el emento quetienemayor importanciaparaexplicar
lafeminizacién del trabajo en laindustria. Muchos estudios levados acabo en
ladécada de los ochenta hacian hincapié en que, desde el punto de vistadelos
empresarios, aspectostalescomoladocilidady destrezamanual, supuestamente
propiosdelasmujeres, |ashacian especial mente aptas paraestetipo detrabaj o8.
No obstante, hay que sefidlar que en los Ultimos afios se ha documentado
ampliamente el incremento de |a participacién delos hombres en lamaquila, y
esto hatraido como consecuencia un conjunto de explicaciones en torno aeste
cambio de giro en la contratacion. Las explicaciones han puesto acento en
distintos aspectos como son el que este fenébmeno es una consecuencia de la
diversificacionendichasindustrias, obien, eslaadopci 6n deprocesostecnol 6gicos
mas sofisticadosdonde seprefieren jovenesvarones; pero otralineahasefialado
el hecho deque lareduccién de oportuni dades de empleo paraloshombresen|la
industrianomaquil adorahaforzado suincorporaci onenlamaguil a; evidentemente
estas explicaciones no son excluyentes unade otra.

Otrodelosfendmenosrel evantesquehatenidolugar enlo queconcierneal os
cambiosen laestructurasectorial del pais, y en muchosotros paises, esel fuerte
proceso de terciarizacion de lamano de obraen |os Ultimos afios. No obstante,
€s preciso reconocer que en México este proceso se ha estudiado con menor
profundidad que los cambios en €l sector industrial, a pesar del importante
volumendemanodeobraquelaboraenel comercioylosservicios. Yalosandlisis
tradicional essobreladivision sexual del trabajo en México (enlosafios setenta)
sefialaban a este sector como un importante espacio para el desarrollo de las
ocupacionesfemeninas; dichosandlisisexplicabanlarealizacion deactividades
en € terciario como una extensién del trabajo doméstico que resultaba de las
construcciones social esreferentes ahombresy mujeres. Esto sigue permeando
los andlisis mas recientes, por ejemplo, en el estudio de las ocupaciones
tradicionalmente consideradas como femeninas, tales como la de secretaria,

maestra, enfermera o trabajadora doméstica.
8Algunos estudios sobre lamaquila resulta dificil ubicarlos disciplinariamente en la sociodemografia
(Fernandez-Kelly, 1980y 1989; Carrillo y Hernandez, 1985; Iglesias, 1985; Alonso, 1988y 1991; y

Carrillo, 1993); sin embargo, nos parece importante mencionarlos ya que algunos elementos de estos
trabaj os han sido tomados ampliamente en cuenta en |os estudi os propiamente soci odemograficos.
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Otralineague hamarcado ampliamente las diferencias que existen entrelos
hombres y las mujeres ha sido el estudio de la heterogeneidad laboral.
Especificamente, a buscar documentar el incremento de sectoresno asalariados
einformales, demaneradeliberadasehantratado dedestacar |asdiferenciasentre
lossexos. Al respecto, sehadescrito ampliamentelamayor presenciademujeres
en ocupaciones no asal ariadas, especialmenteen el comercio minoristay enlos
establecimientos de pequefia escala, asi como también su importancia en €l
trabajo no remunerado.

Dentro de esta misma temética -la heterogeneidad-, a principios de los
noventa, surgié una pregunta en torno a las ocupaciones no asalariadas: ¢es
posible seguir asociando €l trabajo no asalariado de hombresy mujeres con los
nivelesméasbajosdeingreso frentealasactividadesasa ariadas? En Méxicolos
resultadosindican queestasituaci én cambiabaj o ciertoscontextosecondémicos;
es claro que las actividades asal ariadas estan adquiriendo | as propiedades que
caracterizaban alas no asalariadas (actividades realizadas generalmente bgjo
condiciones laborales muy vulnerables), mientras que algunas ocupaciones no
asalariadas aparecen como espacios de trabajo “opcionales’ (en términos de
ingreso) que permiten obtener, en ciertos casos, Mejores recursos monetarios,
especialmente en momentos de recuperacion econdmica. Sin embargo, esta
opcionrelativasolo sehaobservado parael caso deloshombres, y en contextos
decrisisestosespaci ossevenlimitados, ademas, adiferenciadeloshombres, las
muj eres que son no asal ariadas siguen recibiendo |os ingresos més bajos.

Por ultimo, la probleméti caanterior nos remite aotro temaimportanteen el
recuento de la investigacion sociodemogréfica sobre las diferencias en las
condiciones detrabajo. El principal aspecto que se hatomado en cuentaen los
andlisismacroestructuralesesel delosingresos percibidospor lostrabajadores.
En el esfuerzo por mostrar las diferencias entre hombres y mujeres, lo que se
encuentraconstantey reiteradamente eslaexistenciade unagran proporcion de
mujeresquerecibenremuneraci onesmasba asquel oshombres. Estainvestigacion
ha representado un primer paso para lograr comprender uno de los rasgos
fundamental esdel mercado detrabaj o desde unaperspectivadegénero, esdecir,
tratar de hacer visible el fenébmeno de ladiscriminacion salarial ha constituido
una primera aproximacion en €l andisis del problema para, posteriormente,
poder discutir cuales podrian ser las construcciones sociales que han llevado a
estasituacion de desigualdad.

Por lo querespectaal otorgamiento delas prestaciones social es, se atribuye
una diferencia a favor del sexo femenino, es decir, las mujeres que trabajan
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remuneradamente cuentan con masprestacionessocia esqueloshombresy esto
se debe a que desarrollan, en gran medida, ocupaciones asalariadas en los
serviciosy en el gobierno, lo cual implicalaobtencion de las prestaciones que
marca laley. Asi, y como contrapunto con lo sefialado cominmente, de este
ultimo resultado puede desprenderse que la existencia de diferencias no
necesariamente implica que en todas las esferas se manifieste una situacion
siempre favorable paralos hombres.

A pesar delo anterior, es necesario sefialar que algunos investigadores han
apuntado la hipétesis de que en muchas familias se ha puesto en marcha una
estrategia que combina posiciones asalariadas, bajos ingresos y existencia de
prestaciones (para €l caso de las mujeres), con trabgjos por cuenta propia,
mejoresingresosy ausenciade prestaciones (parael caso deloshombres). Esto
nos remite a la conocida discusion sobre la existencia de responsabilidades
diferencialmenteasignadasahombresy mujeres, lacual estariaprovocando que
lasmujereshicieranuso deestetipo deestrategiasen beneficiodetodalafamilia.
En consecuencia, la presencia de diferencias sigue remitiendo al complejo
procesoatravésdel cual ladistincién por sexoimplical aexistenciadesituaciones
francamente desiguales (discriminatorias 0 segregacionistas); en el siguiente
apartado se abordara someramente tal problemética.

Cuando la diferencia se vuelve desigualdad®

Actualmente, casi resultainnecesario reiterar que la asignacion diferencial
por sexo de una variedad de tareas dirigidas a objetivo comin de lograr la
sobrevivenciay lareproducci 6ncomo especie noestanancl adasenundeterminismo
bi ol 6gico sino queson construccionessociales. Sinembargo, lo quesi persistees
la dificultad de responder a la interrogante del porqué tales diferencias, y la
asignacion diferencial detareas, muchasveces son sindénimo de desigual dades.
Abordar el procesoatravésdel cual lasdiferenciasdevienenendesigualdadesno
solono haresultadofacil paralascienciassocia esengeneral, sinoquehatomado
bastantetiempo, yaquesehanidoincorporandoal andlisisunaseriedeelementos
de manera paulatina, muchas veces de formaparcia o tangencial.

°El andlisis que se realiza en este apartado considera principalmente |os siguientes autores: Barbieri,
1984; Beneriay Roldan, 1987; Blanco, 1989; Chant, 1991; Rend6n, 1993; Tuiran, 1993; Garciay
Oliveira, 1994a; Gonzél ez delaRocha, 1994; Jusidmany Eternod, 1994; Rojas, 1994; Pedrero, Renddn
y Barrén, 1997.
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Frecuentemente se haconsiderado aladivisién sexual del trabajo como una
de las vias fundamentales para buscar explicaciones sobre el proceso que
transforma la diferencia en desigualdad. Sin embargo, algunos autores (por
ejemplo, Comas, 1995) plantean queladivision sexual del trabajonoesun punto
de partidasino un punto de llegada. Es decir, representayaun resultado puesto
gueeslaculminacioéndeun procesoatravésdel cual previamentesehanasignado
ciertasactividadesahombresy mujeres, por lotanto, lo que hay que analizar es,
precisamente, qué da origen a esa construccion socia de género.

En esta oportunidad no es posible entrar a la discusion de un tema tan
complejo; sin embargo, en relacion directa con el andlisis de los mercados de
trabaj o, interesadestacar algunasdelasespecificidadesqueadquiereladivision
sexual del trabajo -la cual remite a la especializaciéon y ala jerarquizacion de
actividadesy personas-, y, enprimer lugar, mencionaremosaquéllasreferidasal
estudio delasformas deinsercion laboral.

Desde un enfoque macroestructural existen pocos trabajos que se abocan a
estudiodelaocupaciony suevolucionenel tiempo; estetipo deestudiosconstata
aspectosmuy conocidos, como lapersistenciadelasegregaci 6n ocupacional, es
decir, el mercado de trabgjo en su conjunto sigue presentando un patrén
ocupacional distinto para hombres y mujeres que deviene en desigualdades.
Ademas, recientemente se ha empezado a desarrollar una aproximacion
complementariaal tratar degenerar indicadores, 0 aplicar model 0s, quepermitan
cuantificar dea gunamaneralasdisparidades existentesen laesferalaboral. Se
trata de un esfuerzo generado desde otras disciplinasy, a diferenciade lo que
sucede en algunos otros paises, en el caso mexicano existen pocos estudios
sociodemograficos que utilizan indices de segregacion ocupacional (Renddén,
1993; Pedrero, Rendény Barron, 1997).

Tambiénsehanreveladosituacionesdiferencia esal interior delasocupaciones
delasmujeres, unadeellasserefierea fendmeno delapolarizacién, esdecir, las
muj eresmexi canashanincrementado su participaci énlaboral , pero, dependiendo
de su cdlificacion, se han incorporado tanto al sector informal como a las
ocupaciones mas altamente calificadas y han quedado entremedio una serie de
actividadestécnicasdelamayor importancia(oficinistas, secretarias, enfermeras,
entre otras).

EnMéxico, estetipodehallazgossepodriainscribirenel interéspor el andlisis
conceptua delaheterogeneidad|aboral, |0 quesehaexpresadoenlapreocupacion
por documentar el incremento delos sectoresno asalariados einformalesen|os
anos de recesion econdmica. Si bien, el andlisis de la actividad de hombresy
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mujeresenlossectoresinformal esy no asal ariadosen algunasinvestigacionesha
buscado deliberadamente detectar |as diferencias entre sexos, solo en algunos
estudios de caso se haabordado el temadesde una perspectivade género. Entre
los aspectos que se han destacado se encuentran las preguntasy respuestas en
torno alasrazones del incremento de la presencia femenina en actividades no
asalariadas y €l trabajo adomicilio; por jemplo, se sefialalo "adecuado” que
resulta este tipo de actividad paralas mujeres de escasos recursos gque, de esta
manera, pueden seguir cumpliendo con susresponsabilidadesdomésticasalavez
gue ponen en practica estrategias generadoras de ingresos, aungque sea en
condiciones de trabajo de o més precarias.

El andlisis sociodemogréfico sobre €l trabajo, aunque no haestado inmerso
plenamenteen ladiscusi dntedrico-fil osdficasobrelaconstrucciéneidentidad de
género, se havinculado a tema através del enfoque de la reproduccion de la
fuerza de trabajo. Es decir, desde un punto de vista sociodemogréfico, las
desigualdades de género en el trabaj o se pueden entender apartir del andlisisde
laesferade lareproduccién, en donde esvital enlaexplicacion el hecho de que
la distribucion entre trabajo doméstico y extradoméstico es desigual entre
hombres y mujeres. Especificamente se ha sefialado el hecho de que las
responsabilidades domésticas son uno de los factores fundamentales en la
explicaciondecomo esasdiferenciasseconviertenendesigual dades. Enespecial,
los estudios recientes sobre familiay trabajo son un jemplo de este avance, ya
guereflexionantanto sobrel asrazonesdelasdesi gual dadeshombre-mujer como
también, aunque menos frecuentemente, entre las propias mujeres.

Otro delos gjes de discusion que ha permitido reflexionar sobre por quélas
diferenciasseconvierten en desigualdadeshasido €l temadeladiscriminacion.
En estalineatematicauno de los aspectos sobre €l que se ha puesto atencién es
el deladiscriminacion salarial. Unadelas preguntasque se haformulado esla
queserefierea¢cua essonlosel ementosqueexplicanel hechodequelasmujeres
obtengan menoresremuneracionesqueloshombres?Enel intento por responder
aestainterrogante, el estudio sobre las bajas remuneraciones femeninas se ha
relacionado estrechamente con laduracién de lajornadalaboral, esdecir, seha
argumentado que las mujeres reciben menos ingresos porgue trabajan menos
horas. Sin embargo, se haencontrado que en ocupaci ones que requieren de una
jornadalaboral completatambién existen diferencias salariales por sexo.

Enrelacionconloanterior, sehasefialado quelajornadaparcial no puede ser
€l Unico elemento que explique ladiscriminacion salarial, es decir, para poder
abordar e andlisissobreestefendmeno noessuficienteconsiderar exclusivamente
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aquellosfactoresdirectamenterel acionadosconlaesferal aboral, yaqueal gunos
deloselementosqueinciden enladiscriminacion seencuentranfueradelaesfera
delaproduccién. Como semenciond anteriormente, el andlisisdelavinculacion
producci on-reproducci dnresultaindispensable, yaquealaluz del enfoquedela
reproducciénsocial esposiblecaptar cdmolaasignacién delasresponsabilidades
familiares(cuidadodel oshijosy trabajodoméstico), querecaecas exclusivamente
sobrelasmujeres, esuno delosel ementosfundamentalesenlaexplicaciondela
configuracion de condiciones de trabajo desfavorables paralas mujeres.

Por ultimo, no queremos dejar de mencionar que existetodaunavertiente de
estudi os microsociales dedicados alatematicageneral de mujer y trabajo, pero
gueresultadificil ubicarladisciplinariamente, puesavecestal esinvestigaciones
secaracterizan por su eclecticismotedrico-metodol 6gi co. Contodo, frecuentemente
al gunosel ementos sociodemografi cossontomadosen cuentay, aveces, incluso
seconviertenen gedel andlisis. En estaoportunidad no haremosunareferencia
detalladasobreel contenido deestostrabaj os, sol o queremossefialar queafinales
de la década de los ochenta en México empezaron a aparecer algunas obras
colectivasquecontienenel esfuerzo conjunto devariosgruposdeinvestigadoras
interesadas en el tema amplio de los estudios de la mujer, hecho ya de por si
significativo, puesdenotael intento de poner en précticael quehacer cientifico
colectivoeinterdisciplinario. Algunosdeestosgruposacadémicosdeliberadamente
se propusieron embarcarse en un proceso de busgueda de los enfoques més
adecuadosparael estudiodelacondiciondelamujer en México, aunquetodavia
sinladenominaci 6n comin -ahoravigente- delallamadaperspectivadegénero;
fue plenamente hasta | os primeros afios de |os noventa que dicha expresion se
incorpord a vocabulario cotidiano de algunos de los espacios de discusion
académicaen México®.

Consideracionesfinales

A lo largo de esta exposicion hemos destacado como el andlisis
sociodemogréfico delafuerzade trabajo hatransitado desde aquell os estudios
gue podemos encuadrar bajo €l rubro de “estudios de lamujer” hasta aquellas
investigaciones orientadas desde una“ perspectivade génera”. Enprimer lugar,
losestudiossociodemogréficosabordan el problemadelainsuficientevisibilidad

°Entre 1988y 1995, ocho sonlasobrascol ectivasqueaparecieronen México, cincoconel selloeditorial
deEl Colegio deMéxico, unacon el sellodelaUniversidad Nacional AuténomadeMéxico, otracon el
delaUniversidad Metropolitanay otramés como colaboracion de El Colegiode Jaliscoy del CIESAS-
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de la actividad econémica de las mujeres, ya que tanto los productores de
informacion como los analistas del tema y las mujeres mismas, tienden a
subestimar su contribucion a la esfera productiva. En segundo lugar, la
sociodemografiase hapreocupado por registrar las diferencias existentes entre
la actividad econdmica masculinay lafemeninay por sefialar -como en otros
campos- en qué medidadichasdiferencias se convierten en desigual dades.

Por lo quetocaa mercado detrabajo, esto hasignificado profundizar enlas
causas y consecuencias de la concentracion o segregacion de las mujeres en
algunas actividades u ocupaciones, asi como en la discriminacion que sufren
debido a su condicion femenina. Cabe mencionar que algunos estudios
sociodemograficos han retomado larelacion del trabajo extradoméstico con el
domeéstico; estaeslaformamasimportantedehacer visibleloinvisible, esdecir,
como sehadocumentado ampliamente, |lasmujeresqueparticipan enel mercado
detrabajo también realizan tareasdomésti casen un nimero importante de casos
y estoinfluenciade maneradecisivael tipoy caracteristicas delas ocupaciones
guellevanacabo. Unaperspectivadegéneroenel andisisdelafuerzadetrabajo
tienequepartir deestaconsideracionesencial; sinembargo, enel casodeMéxico,
con pocasexcepcioneshastaahora, el estudio del trabajo domésticofemeninose
hallevado a cabo de manera separada al del trabajo extradoméstico.

Esta panoréamicadelaevolucion delos estudios sociodemogréficos sobre el
temaamplio del trabajo esunamuestraclarade quelaperspectivade género se
hacepresente o no desdelasel eccidndelosproblemasainvestigar. Por otrolado,
la perspectiva de género ha significado una forma distinta de repensar y
reconceptualizar temasyamuy conocidos (como esel caso delasubordinacion
femeninaengeneral y ladelamuijer trabajadoraen particul ar), detal maneraque
los mismos temas se han podido ver analiticamente de otraforma.

También, los estudios sociodemogréficos permiten mostrar que no solo €l
andlisiscualitativo puededar lucesdel oscondicionantessocia esquehacen que
mujeresy hombrestrabajen demaneradiferentey desigual, como aveceslohan
planteado algunas posturas feministas que, incluso, discuten si existe una
metodol ogia especialmente diseflada para ello y por ellas. Como lo sefidlan
algunos autores (entre otros, Alcoff y Potter, eds., 1993), no puede haber una
«cienciafeminista», s esquetal cosaexistiera, sin cuantificacion, entodo caso

Occidente. Tres de estos volimenes estan dedicados integramente a tema general de mujer y trabajo
(Cooper et al., 1989; Ramirez y Davila, comps., 1990; y Gonzédlez et al., 1995) y en los otros cinco,
gue son multiteméticos, cada uno cuenta con una seccion, compuesta de varios articul os, que destaca
diferentesaspectosdelaparticipacion econémicafemenina(Gabayet et al., 1988; Tarrés, 1992; Salles
y McPhail , 1991y 1994).
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loimportanteescuestionar como sepretendereali zar |lamedi cién, masquenegar
el valor delapropiacuantificacion. Al respecto, estavigentelapropuestadela
necesidad de combinar no solo niveles de andlisis sino también técnicas e
instrumentos; en este sentido, algunos estudios sociodemograficos son un
gjemplodequelacombinacion delosenfoquescuantitativosy cualitativospuede
enriquecer el andlisisdelas muy diversas problematicas de género, aunque hay
guereconocer queen el caso deM éxico sehaavanzadorel ativamentepocoy aln
gueda mucho por hacer.

Cabe hacer unareflexion final. Es evidente que la perspectiva de género ha
permeado |os estudios sociodemograficos recientes sobre trabajo en México,
perod retoesmuchomayor, dado quelasformasdetrabaj o estan cambiando (por
ejempl o cadadiahay menostrabajo asal ariado y menosformastradicionalesde
contratacion"masestable"); por ello, alapar queel debatedegéneroenel estudio
del trabaj 0, habratodo un debate sobreel mismo conceptodetrabajo”. Creemos
que el andlisis conjunto del proceso produccion-reproduccion, asi como la
complementari edad delasmetodol ogiascuantitativas-cualitativas, puedeser un
camino para poner e acento en torno a estos campos de discusion.
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